VIROVITICKO-PODRAVSKA ZUPANIJA
OSNOVNA SKOLA VOCIN

TRG GOSPE VOCINSKE 2

KLASA: 112-02/26-01/11

URBROJ: 2189-26-01-26-16

VOCIN: 27.10.2026.

POZIV NA TESTIRANIJE
Obavjestavaju se kandidati koji su ispunili formalne uvjete Natjecaja za zasnivanje radnog odnosa na
radno mjesto ucitelja informatike, objavljenog 08.10.2026. godine na stranicama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje, oglasnoj ploci skole i web stranici skole da ce se testiranje kandidata odrzati u
prostorijama Osnovne Skole Vocin, Trg Gospe Vodinske 2, dana 02.11.2026. godine (ponedjeljak) s

pocetkom u 14:00 sati.

Nakon testiranja kandidata provest ¢e se razgovor (intervju).
Kandidati koji pristupe testiranju duzni su predociti osobnu iskaznicu radi identifikacije.

Ako kandidat/kinja ne pristupi testiranju, smatra se da je prijava na natjecaj povuéena.

Na testiranje se pozivaju sljedeéi kandidati:

Rb. Ime i prezime kandidata
1. Lorena Lamot

2. | Martina Popovié

3. Ivana Ruzicka

PRAVILA TESTIRANJA:
Pisana provjera kandidata obavit ¢e se putem testiranja.

Kandidati su duZni ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku javnu ispravu na temelju
koje se utvrduje prije testiranja utvrduje identitet kandidata/kinje.

Testiranju ne moze pristupiti kandidat koji ne moZe dokazati identitet i osobe za koje je Povjerenstvo
utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune.

Nakon utvrdivanja identiteta, Povjerenstvo ¢e kandidatima podijeliti testove.

Po zaprimanju testa kandidat je duzan vlastoru¢no upisati ime i prezime na za to ozna¢enom mjestu
na testu. Test se piSe iskljucivo kemijskom olovkom.

Test sadrzi 10 pitanja. Predvideno vrijeme testiranja je 30 minuta. Maksimalni broj bodova je 10.
Za vrijeme testiranja nije dopusteno:

- koristiti se bilo kakvom literaturom odnosno biljeSkama,

- koristiti mobitel ili druga komunikacijska sredstva,

- napustati prostoriju u kojoj se testiranje odvija i

- razgovarati s ostalim kandidatima/kinjama.
Ako kandidat postupi suprotno pravilima testiranja bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov rezultat
Povjerenstvo nece priznati niti ocijeniti.



Nakon obavljenog testiranja Povjerenstvo utvrduje rezultat testiranja za svakog kandidata koji je
pristupio testiranju. Pravo na pristup razgovoru (intervju) ostvaruje kandidat koji je na testu ostvario
najmanje 8 bodova (80 %) od ukupno 10 mogucih bodova.

Nakon provedenog pisanog testiranja povjerenstvo utvrduje rang listu kandidata prema ukupnom
broju ostvarenih bodova te upucuje na razgovor (intervju).

Pravni izvori za pripremanje kandidata za provjeru su sljede¢i: Statut OS Voéin, Zakon o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (NN. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10 - i ispravak, 90/11, 16/12,
86/12,94/13,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i 156/23) te Godisnji plan i program
rada Skole za skolsku 2026./2027. g.

Testiranje ¢e provoditi Povjerenstvo za provedbu navedenog natjecaja.

Ovaj poziv objavljuje se na web stranici i na oglasnoj ploci Osnovne $kole Vocin.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja



