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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole: Osnovna skola Vocin
Adresa sSkole: Trg Gospe Vocinske 2, Vocin 33522
Zupanija: Viroviticko - podravska

Telefonski broj:

033/565-124

Broj telefaksa:

033/565-124

Internetska posta:

ravnatelj@os-vocin.skole.hr

Internetska adresa:

www.os-vocin.skole.hr

Sifra skole: 10-314-001
Maticni broj skole: 3113094
OIB: 48802201353

Upis u sudski registar (broj i datum):

5477/93,30.11.1993.

Skola vjezbaonica za:

Ravnatelj Skole:

Ines Guzvi¢, prof.

Zamjenik ravnatelja:

Voditelj smjene:

Voditelj podrucne Skole:

Broj uc¢enika: 228
Broj ucenika u razrednoj nastavi: 106
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 122
Broj ucenika s teSkocama u razvoju: 17
Broj u¢enika u produzenom boravku: -
Broj ucenika putnika: 65
Ukupan broj razrednih odjela: 19
Broj razrednih odjela u mati¢noj skoli: 13
Broj razrednih odjela u podrucnoj skoli: 5
Broj razrednih odjela RN-a: 9+1
Broj razrednih odjela PN-a: 8+1
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak svake smjene: 7:10-14:05
Broj radnika: 43
Broj ucitelja predmetne nastave: 18
Broj ucitelja razredne nastave: 9
Broj ucitelja u produzenom boravku: -
Broj strucnih suradnika: 5
Broj ostalih radnika: 11
Broj nestrucnih uditelja: -
Broj pripravnika: 2
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj voditelja ZSV-a: -
Broj racunala u skoli: 77
Broj specijaliziranih ucionica: 3
Broj op¢ih udionica: 15
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Broj Sportskih dvorana:

Broj Sportskih igralista:

Skolska knjiznica:

RN TS TS SN

Skolska kuhinja:

PODACI O UVJETIMA RADA
Podaci o upisnom podrucju

0S Vodin, iz Vocdina, obuhvaéa uz Vocin, sela Kometnik i Kometnik-Jorgi¢i u jednom
smjeru, Hum, Hum-Varo$ i Mackovac u drugom smjeru te Ceralije, Bokane i Macute u tre¢em
smjeru. Sva naselja, iz kojih djeca pohadaju nasu Skolu, povezana su s Voc¢inom asfaltiranim
prometnicama i prevoze se na nastavu autobusom tvrtke “Cazmatrans”.

Pocetkom ove Skolske godine u Skoli ima 18 razrednih odjela, 17 Cistih razrednih
odjela i poseban odjel u 0S Voéin. Skolu polazi 228 u¢enika, od toga Podru¢nu $kolu Ceralije
35 ucenika, te razredni odjel Podru¢ne Skole Hum 3 ucenika. Tijekom Skolske godine broj
ucenika se neznatno promjeni zbog promjene mjesta prebivalista i slicno.

Unutrasnji Skolski prostori

Osnovna $kola Voéin je mati¢na $kola s dvije podruéne $kole - Hum i Ceralije. U Humu
je jedan razredni odjel drugog razreda, a u Ceralijama su podruéni odjeli od 1. do 4. razreda.

Maticna skola je Sk. god 2018./2019. bila u projektu energetske obnove. U sklopu
projekta izmijenjena je stolarija, izolirani vanjski zidovi, izvrSena rekuperacija dvorane,
podovi su djelomiéno sanirani.

Nastava za uéenike iz PS Ceralije odvija se u novoizgradenoj $kolskoj zgradi cca
650m2.

o . Namjena u . . .
NAZIV PROSTORA Ucionice . Oznaka stanja opremljenosti
smjenama
(klasi¢na ucionica, kabinet, . P " ~
. ) Velic¢ina U u Opca Didakticka
knjiZnica, dvorana) Broj . . ) )
u m? prvoj drugoj opremljenost opremljenost
RAZREDNA NASTAVA-
maticna skola
1. razred 1 57 1 - 2 2
2. razred 1 57 1 - 2 2
3. razred 1 57 1 - 2 2
4, razred 1 57 1 - 2 2
RAZREDNA NASTAVA-PS
Ceralije
1.razred 1 60 1 - 2 2
2.razred 1 60 1 - 2 2
3.razred 1 60 1 - 2 2
4.razred 1 60 1 - 2 2
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Informatika 1 60 1 - 3 3
RAZREDNA NASTAVA-PS
HUM
l.razred 1 40 1 - 1 1
PREDMETNA NASTAVA
Hrvatski jezik 2 57 1 - 2 2
Matematika 2 57 1 - 2 2
Priroda i biologija 1 57 1 - 2 2
Kemija i fizika 1 57 1 - 2 2
Engleski jezik 1 57 1 - 2 2
Geografija 1 57 1 - 1 1
Teh. kult. — Informatika 1 65 1 - 2 2
Informatika (RN) 1 65 1 - 2 3
Povijest 1 57 1 - 2 2
Likovna kultura 1 57 1 - 2 2
Posebni odjel 1 54 1 - 2 2
OSTALO
Dvorana za TZK 1 1089 1 - 2 2
Kabinet za ucitelje 1 10 1 - 2 2
Knjiznica 1 57 1 - 1 1
Kabinet za str.sur. 1 10 1 - 1 1
Zbornica 1 120 1 - 1 1
Uredi 2 20 1 - 1 2
Spremiste 1 10 1 - 1 1
Restoran 1 220 1 - 2 2
Kuhinja 1 55 1 - 2 3
Kotlovnica 1 40 1 - 2 2
Sanitarni ¢vorovi 5 100 1 - 2 3
UKUPNO:
Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
Skolski okolis
. VELICINA U
>KOLSKI NAZIV POVRSINE METRIMA OCJENA STANJA
OBJEKT (zadovoljava/ ne
KVADRATNIM .
zadovoljava)
Matic¢na skola IgraliSte za male 198 Zadovoljava
Sportove
Skolski vrt 180 Zadovoljava




Zelena povrsina oko
zgrade s nasadom
ukrasnog grmlja

240

Uredena

Podrucni odjel Hum

Zelena povrsina oko
zgrade s nasadom
ukrasnog grmlja

260

Ne zadovoljava

Podrucni odjel

Ceralije

Uredena zelena
povrsina

4794

Zadovoljava

Nastavna sredstva i pomagala

NASTAVNA SREDSTVA |
PTG STANDARD

Audiooprema:
Glazbene linije
CD player
Video i fotooprema: 28
Kamera
Fotoaparat
Projektor 13
Grafoskop /
LCD projektori 5
Televizor 8
Informat. oprema: 151
Stolna racunala 15
Prijenosna racunala 62
Tableti 78
Mobitel 1
Pisaci
Skener
Ostala oprema: 32
Razglas 1
Videonadzor /
Alarm /
Internet 3
Klima uredaji 24
Pokretni pano 2
Pano pluto 2

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3
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Knjizni fond Skole

KNJIZNI FOND STANJE STANDARD
Lektirni naslovi 1360 2272
(I. = VIII. Razred)
Knjizevna djela za djecu 595 -
Knjizevna djela za odrasle 369 -
Strucna literatura za ucitelje 481 -
Ostalo 550 -

UKUPNO 3355

PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA U 2024./2025. SKOLSKOJ

GODINI

Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

Podaci o uditeljima razredne nastave

St j Mentor-
Ime i prezime Godina Zvanje strLtI::'::st sa:'r;t(r)\:k Godine
Red. broj s rodenja J ) staZa
preme
1. Anica Cuca 1966. | ucitelj razredne nastave VSS - 33
2. Klara Peri¢ 1982. | diplomirani ucitelj VSS - 18
3. Kristina BoZzi¢ 1986. | mag. primarnog VSS - 12
obrazovanja
4, Snjezana Donovic 1987. | mag. primarnog VSS - 11
obrazovanja
5. Bozica Vuji¢ 1976. | dipl. ucitelj VSS - 21
6. Marina Rakos - 1981. | dipl.uditelj VSS - 19
KadeZabek
7. Irena Lackovi¢ -Tomic 1979. | mag. primarnog VSS - 19
obrazovanja
8. Danijel Bozickovic 1990. | mag. primarnog VSS - 6




obrazovanja

9. Dijana Janecié 1985. | prof.razredne nastave VSS - 12
Podaci o uéiteljima predmetne nastave
Red. . . Godina . Stur:anj Predinet(i) Me.ntot'- Godivn
) Ime i prezime ) Zvanje strucnes koji(e) savjetnik | estaza
Broj rodenja .
preme predaje
1. | Svetlana Banovac 1968. prof.hrv.jez. i VSS hrvatski - 10
knjizevnosti jezik
2. | Monika buzel 1998. mag.matematike VSS matematik - 1
a
3. | Ljiljana Vuckovié¢ 1968. | mag. philol. angl. | VSS engleski - 29
etmag. philol. jezik
germ.
4. | Svjetlana bordevic¢ 1982. prof.fizike i VSS fizika i - 19
kemije kemija
5. | Martina Vukicevi¢ 1985. prof. biologije i VSS prirodu i - 15
kemije biologiju
6. | Vlatka Zorc 1988. | mag.edukacije VSS hrvatski - 8
hrvatskog jezika i jezik
knjizevnosti
7. | Ivan Balti¢ 1984. | mag.edukacijenj VSS njemacki - 13
em.jez. i knj. jezik
8. | Danijel Kolomaz 1982. prof. VSS TZK-a - 8
kineziologije
9. | Zeljko Poli¢ 1983. | prof. etnologije i VSS povijest - 14
povijesti
Tereza Dokic¢ struéna sprema . 32
10, | | EreaPoNcC 1964, | Srucnaspren V8s | vjeronauk -
iz duhovnosti
11. | Domagoj Tomsic 1998. Prvostupnik VSs glazbeni - 2
glazbene kulture odgoj
12. | Dominik Volf 1987. diplomirani VSS vjeronauk - 8
teolog
13. | Mateja Gali¢ 1992. | magistra VSS likovna kul. - 7
primarnog
obrazovanja




14. | lvona Mudri 1991. | magistra VSS informatika - 7
edukacije i
matematike, matematik
informatike a
15. | Ana Pavi¢ 1986. mag. primarnog VSS engleski - 10
obrazovanja jezika
16. | Kristina Minarik 1986. | mag.primarnog VSS informatika - 11
obrazovanja
17. | Milorad Vuckovic¢ 1968. | prof. VSS informatika | savjetnik 31
proizvodnog i i teh.
tehnickog kultura
obrazovanja
18. | Mirna Strili¢ 1986. mag.geografije VSS geografija - 10
Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
St j Mentor- | Godi
Red. ) ) Godina ) i:panj Radno e.n or ° ine
. Ime i prezime . Zvanje strucnespre . savjetnik staza
Broj rodenja mjesto
me
1. | Ines Guivic¢ 1975. prof.hrvatskog VSS ravnateljica - 24
jezika i
knjizevnosti
2. | Mirjana Ouzecki 1984. magistra VSS psiholog - 15
psihologije
3. | Dajana Jagusic¢ 1993. masg. VSS Knjiznicar - 6
. . bibliotekarstva
(zamjena Monika .
Hrvoic) ' mas.
edukacije hrv.
jezika
4 | Lorena Fabsic¢ 1997 mag.edukacije VSS pedagog - 3
(zamjena hrvatskog
Nikolina Ljekaj) jezika i
knjizevnosti i
mag.
pedagogije
5 | Katarina Barac 1993 mag.logopedij VSS Ucitelj - 5
. | e edukator-
(zavmjena vana rehabilitato
Pecek)
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Podaci o ostalim radnicima Skole

Red. . . Godina . Stupanjstru. Radno |Godinest
. Ime i prezime i Zvanje . .
broj rodenja spreme mjesto aZa
1. Zarko Tomasevi¢ 1966. prof. ONO i DSZ AN tajnik 29
komercijalni strucni voditelj
2 Anka Tomasevic 1960. J . SSS racunovods 43
. radnik
tva
- loZac centralnog
3 Joza Jakovi¢ 1966. . SSS domar 36
. grijanja
4. Sanja Supan 1967. kuharica SSS kuharica 32
5. Marija Fili¢ 1960. NKV oS spremacica 29
6. Andjelina Djoki¢ 1973. NKV oS spremacica 19
7 Purdica Frljevi¢ 1965. NKV o spremacica 37
3. Lena Covi¢ 1973. NKV oS spremacica 8
9. Veronika Pordevié 19609. NKV oS spremacica 19
10. Dela Tomi¢ 1976. kuharica SSS kuharica 8
11. Branko Jozi¢ 2003. kuhar SSS kuhar 1




Tjedna i godiSnja zaduZenja odgojno-obrazovnih radnika Skole
Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja razredne nastave

Red. Redovna Rad Dopunska | Dodatna Rad u produ. Ukupno Ostali LLEEEe
Ime i prezime ucitelja Razred ik INA

broj nastava | razrednika | nastava | nastava boravku neposre. rad poslovi Tjedno Godignje

1. BoZica Vuji¢ l.a 16 2 1 1 1 0 21 19 40 1400

5 Marina Rako3 1.b 16 2 1 1 1 0 21 19 40 1400

) KadeZabek

3. Kristina Bozi¢ 2.a 16 2 1 1 1 0 21 19 40 1400

4. Anica Cuca 2.b 16 2 2 0 1 0 21 19 40 1400

5. | Snjezana Ponovi¢ 3.a 16 2 1 1 1 0 21 19 40 1400

6 Dijana Janeti¢ 3.b 16 2 1 1 1 0 21 19 40 1400

7. Klara Perié¢ 4.a 15 2 2 1 1 0 21 19 40 1400

8. | Irena Lackovi¢ Tomié 4.b 15 2 2 1 1 0 21 19 40 1400

9. | Danijel Bozitkovi¢ 2. 16 2 1 1 1 0 21 19 40 1400
10 Katarina Barac PO 23 2 0 0 0 0 25 15 40 1400

’ (zamjena Ivana Pecek)
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Tjedna i godiSnja zaduZenja ucitelja predmetne nastave

Red.

broj

Ime i prezime ucitelja

Predmet koji predaje

Razrednik

Predaje u razredima

Redovna
nastava

Izborna
nastava

Ostali
poslovi

cl.40., 53.
KU

Dop.

Dod.

INA

Ukupno
nepo. rad

Ostali
poslovi

UKUPNO

Tjedno

Godisnje
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5.a 7.a
1. Vlatka Zorc Hrvatski jezik - - - 18 22 18 40 1400
5.b 7.b
6.a 8.a
2. Svetlana Banovac Hrvatski jezik 8.a - - 20 22 18 40 1400
6.b 8.b
1.b- 7a
Ivona Mudri Matematika, 4.b '
3. (zamjena Lorena Informatika ) - - 12 22 18 40 1400
7.b
Lamot) 5.b
5.a 6.a 8.a
4, Monika Duzel Matematika N - 20 22 18 40 1400
6.b 8.b
6.a 7.a | 8.a
- T Engleski jezik - 5.a 21 23 17 40 1400
5. Ljiljana Vuckovi¢ 6.b 7b | 8b
1.ab
c-
6. | Ana Pavi¢ Engleski jezik - 4ab | - - - 21 23 17 40 1400
5.b
Biologija, 5.a 6.a 7.a | 8.a
. i g 5.a 17 24 16 40 1400
7. Martina Vukicevic¢ Priroda 5.b 6.b 75 | 8b
7.a 8.a
8. Svjetlana Pordevié Fizika, Kemija 8.b ) - b | 8 18 24 16 40 1400
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5.a 6.a 7.a | 8.a
3 . .2 Povijest 6.b 18 0 24 16 40 1400
9. Zeljko Polic¢ 5.b 6.b 76 | 8b
5.a 6.a 7.a | 8.a
. ops 2 Geografija 5.b 17 0 24 16 40 1400
10. Mirna Strili¢ 5.b 6.b 76 | 8b
- 5.a 6.a 7.a 8.a
Tehniéka kul
1 Milorad Vugkovié € ";c 2 ”_;"ra’ ; 16 0 21 19 40 1400
: Informatika 5b | 6b | 7.b | 8b
l.a-
4.a 7.a | 8.a
12 Kristina Minarik Informatika - - 0 20 23 17 40 1400
. 1.c
7.b | 8b
PO
4.a
4.b5 6.a 7.a | 8.a
13 Domagoj Tomsi¢ Glazbena kultura 6.a 12 0 15 13 28 980
: -a 6b | 7b | 8b
5.b
5.a 6.a 7.a 8.a
14 Mateja Galic¢ Likovna kultura - 8 0 10 9 19 665
’ 5.b 6.b 7.b | 8b
5.a 6.a 7.a | 8.a
.. TZK 7.a 18 0 24 16 40 1400
15. Danijel Kolomaz 5b 6.b 7b | 8b
4.a 6.a 7.a 8.a
16 Ilvan Balti¢ Njemacki jezik 7.b 2 18 22 18 40 1400
’ 4.b 6.b 7.b | 8b

13




5.b

17.

Tereza Doki¢

Vjeronauk

l.a-
4.a

PO

6.b

7.b

8.b

24

24

16

40

1400

18.

Dominik Volf

Vjeronauk

1.b-
4.b

5.b

12

13

22

770
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Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika skole

. . Radno Rad sa Broj | Broj sati
Red. Ime i prezime Radno .. . e
broj radnika Struka TS vrijeme strankama .satl godlfnje_g
(od —do) (od —do) |[tjedno|zaduZenja
1. Ines Guzvic¢ prof. ravnateljica [ 7:00 —15:00 ig%& 40 1788
- .« - . . 9:00 -
2. Mirjana OuZecki psiholog psiholog 8:00 - 14:00 12:00 40 1788
Dajana Jagusié Mag.edu. 9:00
3. (zamjena Monika cro; knjiznicar 8:00 - 14:00 ) 40 1788
., ; 12:00
Hrvoic) mag.bibl.
Mag.eduk
acijehrvats
Lorena Fabsié kog jezika i 9:00
4, (zamjena Nikolina knjizevnos pedagog 8:00 — 14:00 ) 40 1788
L .. 12:00
Ljekaj) tii
magistra
pedagogije
Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika skole
. . . . .. | Brojsati
Red. Ime i prezime Struka Radno mjesto Radno vrijeme Broj sati B e
broj radnika (od — do) tjedno .
zaduzenja
1. | Zarko Tomasevi¢ prof. tajnik 7:00 —15:00 40 1788
komercijaln o
2. | Anka Tomagevi¢ i struéni Voditel 7:00 — 15:00 40 1788
. raCunovodstva
radnik
3. | Sanja Supan kuharica kuharica 6:00 —14:00 40 1788
4 Dela Tomi¢ kuharica kuharica 6:00 —14:00 40 1788
loZac
5. | Joza Jakovié centralnog domar 6:00 —14:00 40 1788
grijanja
6:30 — 14:30, 6:30 -
6. | Marija Fili¢ spremacica spremacica 10:30, 12:30 - 40 1788
17:30
6:30 — 14:30, 6:30 -
7. | Burdica Frljevic¢ spremacica spremacica 10:30, 12:30 - 40 1788
17:30
6.30 - 14:30, 6:30 -
8. | Andjelina Djoki¢ spremacica spremacica 10:30, 12:30 - 40 1788
17:30
9. | Veronika bordevi¢ | spremacica spremacica 70:00 - 15:00 40 1788
6:30 — 14:30, 6:30 -
10. | Lena Covi¢ spremacica spremacica 10:30, 12:30 - 40 1788
17:30
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| 11. |BrankoJozié kuhar kuhar 6:00-10:00 20 894

PODACI O ORGANIZACIJI RADA
Organizacija smjena

Nastava se odvija u prvoj smjeni u mati¢noj Skoli i u podru¢nim Skolama. Nastava
zapocinje u 8:00 sati. Odmori izmedu satova su 5 minuta, samo izmedu 2.i3.i3.i4. sata 15
minuta kako bi ucenici imali nesto viSe vremena za odmor i jelo.

Za ucenike putnike organiziran je prijevoz.

Informacije za roditelje

Razred

Termin

1.a — Bozica Vuji¢

Srijeda 10:35 - 11:00

1.b — Marina Rakos Kadezabek

Cetvrtak 10:40 - 11:25

2.a — Kristina Bozi¢

Cetvrtak 9:50 - 10:35

2.b — Anica Cuca

Srijeda 8:50 — 9:35

2. c — Danijel Bozickovi¢

Utorak 8:00 — 8:45

3.a - Snjezana Donovi¢

Cetvrtak 9:50 — 10:35

3.b — Dijana Janeci¢

Cetvrtak 8:30 - 9:30

4.a — Klara Peric

Utorak 9:50 — 10:35

4.b - Irena Lackovi¢ Tomié

Utorak 8:00 — 9:00

Posebni razredni odjel

Srijeda 9:50 — 10:35

5.a — Martina Vukicevi¢

Ponedjeljak 10:50 — 11:35

5.b — Mirna Strili¢

Cetvrtak 11:40 - 12:20

6.a — Domagoj Tomsi¢

Cetvrtak 9:50 — 10:35

6.b — Zeljko Poli¢

Cetvrtak 9:50 — 10:35

7.a — Danijel Kolomaz

Ponedjeljak 10:50 — 11:35

7.b — lvan Baltic¢

Ponedjeljak 11:40 — 12:25

8.a — Svetlana Banovac

Cetvrtak 9:50 — 11:35

8.b — Svjetlana Pordevié

Ponedjeljak 8:50 — 9:35

Vlatka Zorc

Cetvrtak 10:50 — 11:35
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Lorena Lamot

Ponedjeljak 9:50 — 10:35

Monika Puzel

Cetvrtak 9:50 — 10:35

Mateja Gali¢

Srijeda 11:40 — 12:25

Ana Pavic

Utorak 10:30 — 11:00

Ljiljana Vuckovi¢

Cetvrtak 10:50 — 11:35

Milorad Vuckovié

Petak 9:50 — 10:35

Kristina Minarik

Petak 10:50-11:25

Dominik Volf

Utorak 11:00 — 11:35

Tereza Dokic

Petak 8:50 —9:35

Raspored razredne nastave MS Voc¢in i PS Ceralije

1. a razred BOZICA VUJIC

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
INA
HRVATSKI JEZIK HRVATSKI HRVATSKI HRVATSKI HRVATSKI
JEZIK JEZIK JEZIK JEZIK
MATEMATIKA | MATEMATIKA | MATEMATIKA | MATEMATIKA TZK
PRIRODA | GLAZBENA PRIRODA | LIKOVNA
DRUSTVO KULTURA DRUSTVO KULTURA
TZK TZK INFORMATIKA ENGLESKI
JEZIK
SRO DOP (MAT) INFORMATIKA ENGLESKI
JEZIK
DOP (HJ)
PS1.b razred MARINA RAKOS
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0.
1. | HRVATSKI JEZIK HRVATSKI PRIRODA | HRVATSKI MATEMATIKA
JEZIK DRUSTVO JEZIK
2. MATEMATIKA | MATEMATIKA HRVATSKI MATEMATIKA HRVATSKI
JEZIK JEZIK
3. PRIRODA | TZK TZK TZK GLAZBENA
DRUSTVO KULTURA
4. | ENGLESKIJEZIK | INFORMATIKA LIKOVNA SRO
KULTURA
5. | ENGLESKIJEZIK | INFORMATIKA DOP (HJ) INA




DOP (MAT)

2.a razred KRISTINA BOZIC

PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0. INA
1. HRVATSKI HRVATSKI TZK HRVATSKI
JEZIK JEZIK JEZIK
2. | MATEMATIKA | MATEMATIKA | HRVATSKIJEZIK | ENGLESKIJEZIK | MATEMATIKA
3. PRIRODA | MATEMATIKA | ENGLESKI JEZIK PRIRODA |
I DRUSTVO DRUSTVO
4. TZK PRIRODA | TZK HRVATSKI JEZIK TZK
DRUSTVO
5. INFORMATIKA LIKOVNA DOP (MAT) SRO
KULTURA
6. INFORMATIKA GLAZBENA DOP (HJ)
KULTURA
PS 2b razred ANICA CUCA
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0.
1. HRVATSKI MATEMATIKA | ENGLESKI JEZIK PRIRODA |
JEZIK DRUSTVO
2. MATEMATIKA HRVATSKI ENGLESKI JEZIK HRVATSKI
JEZIK JEZIK
3. PRIRODA | LIKOVNA HRVATSKI TZK HRVATSKI
DRUSTVO KULTURA JEZIK JEZIK
4. TZK TZK MATEMATIKA | INFORMATIKA | MATEMATIKA
5. GLAZBENA DOP (MAT) DOD (MAT) INFORMATIKA SRO
KULTURA
6. INA
3. a razred SNJEZANA DONOVIC
PONEDJELIAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0.
1. HRVATSKI HRVATSKI HRVATSKI JEZIK | MATEMATIKA ENGLESKI
JEZIK JEZIK JEZIK




2. | MATEMATIKA | MATEMATIKA | HRVATSKI JEZIK TZK ENGLESKI
JEZIK
3. PRIRODA | LIKOVNA MATEMATIKA | INFORMATIKA TZK
DRUSTVO KULTURA
4. TZK PRIRODA | INFORMATIKA HRVATSKI
DRUSTVO JEZIK
5. INA DOP (MAT) SRO GLAZBENA
KULTURA
6. INA DOP (HJ)
PS 3. b razred DIJANA JANECIC
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0.
1. | ENGLESKI JEZIK HRVATSKI HRVATSKI INFORMATIKA PRIRODA |
JEZIK JEZIK DRUSTVO
2. | ENGLESKI JEZIK | MATEMATIKA HRVATSKI INFORMATIKA GLAZBENA
JEZIK KULTURA
3. | HRVATSKI JEZIK PRIRODA | MATEMATIKA HRVATSKI LIKOVNA
DRUSTVO JEZIK KULTURA
4. MATEMATIKA TZK TZK MATEMATIKA
5. DOP (HJ) INA SRO TZK
6. DOP (MAT)
4.a razred KLARA PERIC
PONEDJELJA UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0. INA
1. | HRVATSKI JEZIK TZK HRVATSKI JEZIK | ENGLESKI JEZIK TZK
2. | MATEMATIKA GLAZBENA PRIRODA |
3. PRIRODA | ENGLESKI JEZIK | MATEMATIKA | HRVATSKIJEZIK | HRVATSKI JEZIK
DRUSTVO
4, INFORMATIKA NJEMACKI JEZIK PRIRODA | HRVATSKI JEZIK MATEMATIKA
DRUSTVO
5. INFORMATIKA NJEMACKI JEZIK SRO MATEMATIKA LIKOVNA
KULTURA
6. DOD (MAT)

PS 4. b razred IRENA LACKOVIC TOMIC

PONEDJELJAK

UTORAK

SRIJEDA

CETVRTAK

PETAK
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1. | HRVATSKI JEZIK | INFORMATIKA | MATEMATIKA HRVATSKI JEZIK
2. PRIRODA | INFORMATIKA PRIRODA | MATEMATIKA
DRUSTVO DRUSTVO

3. NJEMACKI PRIRODA | HRVATSKI MATEMATIKA GLAZBENA
JEZIK DRUSTVO JEZIK KULTURA

4. NJEMACKI HRVATSKI ENGLESKI JEZIK | HRVATSKI JEZIK LIKOVNA
JEZIK JEZIK KULTURA

5. INA MATEMATIKA | ENGLESKI JEZIK DOD (MAT) TZK

6. DOP (EJ) SRO DOP(HJ)

Raspored razredne nastave PS HUM

2. c razred DANIJEL BOZICKOVIC

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
0. DOP (HJ) DOD(MAT) LIKOVNA
KULTURA
1. MATEMATIKA HRVATSKI INA MATEMATIKA
JEZIK
2. HRVATSKI JEZIK HRVATSKI HRVATSKI MATEMATIKA HRVATSKI
JEZIK JEZIK JEZIK
3. GLAZBENA PRIRODA | MATEMATIKA PRIRODA | ENGLESKI JEZIK
KULTURA DRUSTVO DRUSTVO
4. SRO TZK TZK TZK ENGLESKI JEZIK
5. INFORMATIKA
INFORMATIKA
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Raspored sati za Skolsku godinu 2024./2025.- predmetna nastava
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Raspored sati za Skolsku godinu 2024./2025. - razredna nastava

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
11 2( 3| 4| 5(6|7 12| 3| 4(5 1123|415 11 2| 3| 4| 5| 6 1 3 4 5
1111 1 1111 1)1 1 11111 111 1 1
?;mg a al a a a a a a
> 2| 2 2 2|12)| 2 212|222 2|° 2 2| 2| 2
?;Bm a a a ala a a a a a3 a a g a a al a
H- 3|1 3|3 3131 3|3 313|13|3]|3 3| 3 3 3
%awg a al a ala ala ala a a a al a al a
- 44| 4 4 4 4|1 4|4 44| 4 4 4| 4| 4
%;Bm a a a a a a a a a a a a a al a
- 111 1 111 1 1111 1] 1 1% 1:] 4 1 11 1
m‘?‘% b| b| b b|b| b b(b|b| b bl b| b b bl b
Kadezabek
1b
2|1 21 2| 2| 2 2121 2|2 2| 2 2|1 2| 2 2| 2| 2
%m b|b| bl b| b blb| b| b b| b bl b| b b| bl b
= 3|3 313|133 31313133 31 3|3 3 3
g’gwm b| b blb| b| b blb|b|b|b bl b| b b b
1A 4| 4 44| 4 414 | 4 4| 4 4 4| 4| 4
W b| b b|b| b b|b|b b| b b b| bl b
4b
>is HH 2|1 2|2 2 2|1 2|2 2|12 |2 )| 2 2| 2| 2 2
%ﬁm Cc Cc Cc c Cc Cc c Cc Cc [+ Cc Cc Cc Cc Cc
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Godisnji kalendar rada

I. polugodiste
0d 9.9.2024. do
20.12.2025.

Il. polugodiste
od 7.1.2025. do
13.6.2025.

23

19.9. Olimpijski dan
26.9. Europski dan jezika

23

23

3.10.Svjetski dan glazbe
4.10.medunarodni dan zastite
Zivotinja, RuZicasti listopad
5.10. Dan ucitelja

18.10. Dani kruha

19.10. Vocinska kestenijada
Mijesec hrvatske knjige

19

19

2(1.11. Dan
Svih svetih)
18.11. Dan
sjecanja na
Vukovar)

10.11.zasadi drvo, ne budi panj
16.11.Medunarodni dan
tolerancije

18.11. Dan sjec¢anja na Vukovar

15

15

5.12.Medunarodni dan osoba s
invaliditetom, medunarodni dan
volontera

6.12.Sv Nikola

7.12.Medni dan
13.12.Komemoracija
Prosinackim Zrtvama
Domovinskog rata-Voéin
1.12.-22.12.Advent u O3 Vocin

Ukupno I. polugodiste

73

73

2

Prvi dio zimskog odmora
23.12.2024. do 6.1.2025.

19

19

1(6.1. Sveta tri
kralja)

Skolska natjecanja

15

15

14.2. Valentinovo
21.2. Maskenbal




27.2. Dan ruzicastih majica —
protiv nasilja u Skolama

Ukupno II.
polugodiste

24

11. 21 21 21.3.Svjetski dan osoba s Down
sindromom, svjetski dan
pjesnistva
22.3. Svjetski dan voda/suma

V. 19 19 2(20.i 3.4.svjetski dan svjesnosti o

21.travnja autizmu
Uskrs i Uskrsni 24.4.No¢ knjige
ponedjeljak) 22.4. Dan planete Zemlje

V. 19 20 2 (1.5. Praznik 11.5. Medunarodni dan obitelji,

rada) majcin dan

30.5. Dan 17.5. Svjetski dan

drZavnosti) telekomunikacijskog i
informacijskog sustava
22.5.0utdoor classroomday

VI. 9 10 - Lipanj, 2025.,upisi u prvi razred
6.6. Dan skole

VII. - - -
VIII. - - -
102 104 7 Drugi dio zimskog

odmora 24.2.2025. do
2.3.2025.

Proljetni odmor
17.4.2025.do 21.4.2025.
Ljetni odmor 13.6.2025.




Uéenici s rjeSenjem o Prehrana Putnika U boravku Ime i prezime
Razred Ucenika Odjela Djevojcica Ponavljaca primjerenom obliku ‘. . 2do | 6do " razrednika
9 . uzina | objed cije. prod.
Skolovanja 5km | 10 km
l.a 15 1 - - 15 - - 1 - - BoZica Vuji¢
PE1b 10 1 ) i 10 i i i i i Marina Rakos

KadeZabek

Vil.a

13

Il.a 20 1 - - 20 - 1 - - - Kristina BoZié
PSIl.b 8 1 - - 8 - - - - - Anica Cuca
Snjezana
Il.a 17 1 - - 17 - - 1 - - .,
Ponovic
PSIll.b 7 1 - - 7 - - - - - Dijana Janeci¢
IV.a 15 1 - 2 15 - - - - - Klara Peri¢
PSIV.b 10 1 - 3 0 | - . . . . | lrena Lackovi¢
Tomic
2.c P§ Hum 3 1 ; - 3 - 1 - - _ | Daniel
BoZickovié
Poseban odjel M
1 - - - 1 - -
(I:V.VIVI) 5 5 5 Ivana Pecek
UITET\'/\I 0 110 10 - 10 110 - 2 3 - - -
V.a 12 1 ; 1 12 - ; 3 - . | Martina
Vukicevic
V.b 13 1 - - 13 - - 5 - - Mirna Strili¢
Domagoj
Vl.a 18 1 1 - 18 - - 9 - - v s
Tomsic
VI.b 16 1 - 1 16 - - 9 Zeljko Poli¢

Danijel Kolomaz

Vil.b

15

15 -

Ivan Balti¢
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Vlill.a 16 1 - - 16 - 2 5 _ ) Svetlana
Banovac
Svjetlana

VIil.b 15 1 - 1 15 - - 6 - - .,
Pordevic

UKUPNO

V. - VIIL. L e - 7 118 - 5 55 - -

UIKEJ\F;I'I\'IO 228 18 - 17 228 - 7 58 - .




Primjereni oblik skolovanja po razredima i oblicima rada

Osnovno Skolovanje djece s posebnim potrebama u RH provodi se u redovitim
Skolama i posebnim ustanovama.

Djeca kojoj su utvrdene lakse teskoée u razvoju Skoluju se u redovitim Skolama prema
organizacijskim oblicima koji osiguravaju njihovu potpunu ili djelomi¢nu integraciju. U nasoj
je Skoli 17 ucenika koji nastavu pohadaju prema ¢€l. 5., 6. i 8. Pravilnika o osnovnoskolskom
odgoju i obrazovanju ucenika s tesko¢ama u razvoju (NN 24/15). Deset ucenika radi po
redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja i individualizirani pristup, dvoje ucenika po
redovitom programu uz individualizirani pristup, Cetiri uenika po posebnom programu uz
individualizirane postupke iz svih predmeta, te jednog uéenika po posebnom programu iz
obrazovnih predmeta, te redovitom programu uz prilagodbu sadrzaja iz odgojnih predmeta.

Deset ucenika je potpuno integrirano, $to podrazumijeva njihovu uklju¢enost u
redovni razredni odjel uz izradu i primjenu prilagodenih programa i individualiziranog
pristupa koje kreira ucitelj u suradnji sa psihologinjom i pedagoginjom. Pet u¢enika nastavu
prati u posebnom razrednom odjelu Skole.

Sva dokumentacija kao i programi ucitelja nalaze se kod Skolske psihologinje.

Broj ucenika s primjerenim oblikom Skolovanja razredima

Rjesenjem odreden oblik rada Ukupno
I Il. Il V. V. VI. VILI. VIIL.

Redoviti program uz
s .. - - - 2 - - - - 2
individualizirane postupke
Redczw.tl .p.rog.raTm uz. Prllagodbu i i i 3 1 i 5 1 10
sadrzaja i individualizirane postupke
Posebni program - 1 - - 1 2 1 - 5
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TJEDNI | GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA | OBLICIMA ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne i izborne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne i izborne nastavne predmete po razredima
Nastavni 1. 2. 3, 4. 5. 6. 7. 8. LT
predmet planirano
T G T G T G T G T G T G T G T G T G
Hrvatski jezik 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 4 140 4 140 38 1330
Likovna 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280
kultura
Glazbena
1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280
kultura
Strani jezik 2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 3 105 3 105 3 105 20 700
Matematika 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 32 1120
Priroda 0 0 0 0 0 0 0 0 1,5 53 2 70 0 0 0 0 3,5 123
Biologija 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 70 2 70 4 140
Kemija 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 70 2 70 4 140
Fizika 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 70 2 70 4 140
Priroda i 2 70 2 720 2 |70] 21| 7] o 0 0 0 0 0 0 0 8 280
drustvo
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Povijest 0 0 0 0 0 0 0 0 2 70 2 70 2 70 2 70 8 280
Geografija 0 0 0 0 0 0 0 o | 15 | 53 2 70 2 70 2 70 | 75 | 263
Tehnicka 0 0 0 0 0 0 0 0 1 35 1 35 1 35 1 35 4 140
kultura
Tielesnaizdr. | 3 | 105 | 3 | 10s | 3 105 | 3 [10s| 2 | 70| 2 | 70| 2 |70 | 2|7 | 20 [ 70
kultura
Informatika

) 0 0 0 0 0 0 0 0 2 70 2 70 0 0 0 0 4 140
(obavezni)
Informatika 2 |70 2 |7 | 272|270 oo of2/|7]|2]|7]| 12 |a0
(izborni)
RKVjeronauk |5 1 20 | 2 | 70| 2 | 70| 2 | 70| 2 | 70| 2 | 70| 2 | 70| 2 | 70 | 16 | s60
(izborni)
Njemacki jezik | 0 0 0 0 0 0 0 2 70 2 70 2 70 2 70 8 280
(izborni)
UKUPNO: 22 | 770 | 22 | 770 | 22 | 770 | 22 | 770 | 28 | 981 | 29 | 1015 | 32 | 1120 | 32 | 1120 | 209 | 7316
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Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka

Broj Broj Planirano sati
Razred . Izvrsitelj programa
ucenika grupa T G
Tereza Doki¢, Dominik
I 25 2 2 70
Volf
a4
3
c Tereza Doki¢, Dominik
o I 32 3 2 70
2 Volf
>
Tereza Doki¢, Dominik
M. 24 2 2 70
Volf
Tereza Doki¢, Dominik
V. 24 2 2 70
Volf
UKUPNO I.—IV. 105 9
Tereza Doki¢, Dominik
V. 25 2 2 70
Volf
x VI. 36 2 Tereza Doki¢ 2 70
©
5 VII. 29 2 Tereza Doki¢ 2 70
(]
> VIII. 30 2 Tereza Doki¢ 2 70
UKUPNO V.- VIIL 120 8
UKUPNO |.-VIIl. 225 17

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati izborne nastave stranog jezika

Broj Broj o Planirano sati
© Razred utenika grupa Izvrsitelj programa T G
':N)—'D V. 24 2 Ivan Balti¢ 2 70
% V. 21 2 Ivan Balti¢ 2 70
z VI 34 2 Ivan Balti¢ 2 70
s vIl. 21 2 Ivan Baltic 2 70
VIII. 25 2 Ivan Balti¢ 2 70
UKUPNO IV. - VIII. 125 8
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Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Broj Broj y Planirano sati
Razred . Izvrsitelj programa
ucenika grupa T G
I 25 2 L. Lamot, K. Minarik 2 70
1. 31 3 L. Lamot, K. Minarik 2 70
1"l 24 2 L. Lamot, K. Minarik 2 70
@©
= V. 25 2 L. Lamot, K. Minarik 2 70
(1]
g VIl 27 2 Kristina Minarik 2 70
L
= VIII. 31 2 Kristina Minarik 2 70
UKUPNO 163 13
Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati dopunske nastave
Planirani Planirani broj . . o
Red. . Razred . . Ime i prezime ucitelja
. Nastavni predmet broj sati o
broj grupa . . izvrsitelja
ucenika T G
Matematika 9 10 1 35 Svi uditelji RN
Hrvatski jezik 9 10 1 35 Svi ucitelji RN
Engleski jezik 9 10 1 35 Ana Pavi¢
UKUPNO I - IV. 27 30 3 105
. Ivona Mudri (zamjena Lorena
Matematika 2 10 1 35 .
Lamot), Monika buzel
Hrvatski jezik 1 10 1 35 Vlatka Zorc
Engleski jezik 2 10 1 35 Ljiljana Vuckovi¢, Ana Pavi¢
Povijest 1 10 1 35 Zeljko Poli¢
Geografija 1 10 2 70 Mirna Strili¢
Fizika 1 10 2 70 Svjetlana Dordevi¢
UKUPNO V. - ViII. 8 60 8 280
UKUPNO I. - VIII. 35 90 11 385

Tjedni i godisnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Planirani P Ccati
Red. . Razred ) Planirani broj sati Ime i prezime ucitelja
. Nastavni predmet broj o
broj grupa . . T G izvrsitelja
ucenika
Matematika 9 15 1 35 Svi ucitelji RN
UKUPNO I - IV. 9 15 1 35 Svi ucitelji RN
. Ivona Mudri (zamjena
Matematika 1 15 1 35
Lorena Lamot)
Fizika 1 15 2 70 Svjetlana Dordevic¢
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Hrvatski jezik 2 15 1 35 Svetlana Banovac, Vlatka
Engleski jezik 1 15 1 35 Ljiljana Vuckovié
Kemija 1 15 2 70 Svjetlana Dordevic
Biologija 1 15 4 140 Martina Vukicevic¢
Geografija 1 15 2 70 Mirna Strili¢
Informatika 2 15 1 35 Kristina Minarik
Povijest 1 15 2 70 Zeljko Poli¢
Vjeronauk 1 15 1 35 Dominik Volf

UKUPNO V. - VIII. 12 150 17 595

UKUPNO I. - VIII. 21 165 18 630

PLANOVI RADA RAVNATELIA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

Plan rada ravnatelja

RED. PROGRAMSKI SADRZAII VRIJEME |
BR. PRACENJE
UTVRDIVANJE OBRAZOVNIH POTREBA OKRUZENJA
POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
2.1. Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa lipanj, srpanj
2.2. lzrada godisnjeg plana i programa rada
2.3. Pomo¢ nastavnicima u radu na izvedbenim i operativnom planiranju
i programiranju nastave s ciljem rasterec¢enja ucenika
2.4. Planiranje nabave ucila, pomagala, strucne literature, ucenicke lektire i
ostalog didakti¢kog materijala kolovoz, rujan
2.5. Planiranje uredenja okolisa Skole
2.6. Utvrdivanje kalendara Skolskih aktivnosti
2.7. Sudjelovanje u izradi plana uvodenja pripravnika u rad
3. POSLOVI ORGANIZACIJE RADA SKOLE

3.1. Odredivanje zaduZenja nastavnika i ostalih zaposlenika Skole

djelotvornijeg koristenja

3.2. Odredivanje namjene unutrasnjeg Skolskog prostora radi

srpanj - rujan

3.3. Organizacija radnog tjedna

3.4. Sudjelovanje u organizaciji svih oblika odgoja i obrazovanja

3.5. Organizacija prijevoza ucenika

3.10. Organizacija ucenickih i nastavnickih ekskurzija i izleta

3.6. Organizacija prehrane ucenika rujan
3.7. Briga o pravodobnosti i kvaliteti izrade rasporeda sati
3.8. Organizacija rada strucnih tijela
3.9. Organizacija svecanih obiljezavanja drzavnih blagdana i ostalih vaznih
. . . oy prema
nadnevaka tj. kulturne i javne djelatnosti skole
kalendaru
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3.11. Organizacija rada ispitnih povjerenstava za popravne ispite

lipanj, srpanj

3.12. Organizacija nagradivanja najboljih ucenika, prijema kod Zupana i
zavrsne Zupanijske Skolske priredbe

svibanj, lipanj

POSLOVI VODENJA

4.1. Stvaranje pozitivnog ozracja u Skoli radi poticanja zaposlenika na
postizanje boljih rezultata u radu

4.2. Stvaranje ozracja povjerenja i dobre suradnje sa svim zaposlenicima te
poticanje na medusobnu suradnju i dobre meduljudske odnose

4.3. Briga o zdravstvenom i materijalnom stanju zaposlenika

4.4. Povezivanje zaposlenika na ostvarivanju zajednickog cilja

1.9.2024.-
31.8.2025.

4.5. Pripremanje i vodenje sjednica Uciteljskog vijeca

4.6. Briga o radu Razrednih vijeéa i stru¢nih aktiva u skoli

prema planu

4.7. Poslovi opremanja nastavnih programa (nastavna sredstva i
pomagala), uredenje okolisa te odrzavanje skolske zgrade

4.8. Poticanje nastavnika i struénih suradnika na stru¢no usavrsavanje

1.9.2024.-

4.9. Poticanje dobrih te prevencija i uklanjanje neprimjerenih postupaka 31.8.2025
nastavnik-roditelji i nastavnik-u&enici e '
4.10. Briga o odgovornom odnosu zaposlenika i u¢enika prema skoli i
Skolskoj imovini
PRACENJE, PROMICANJE | VREDNOVANJE OSTVARIVANJA PLANA |
PROGRAMA RADA SKOLE
5.1. Pedagosko instruktivni rad-praéenje ostvarenja odgojno- obrazovnog studeni i
procesa (pracenje rada nastavnika u nastavi) veljaca
5.2. Uvid u ostvarenje programa rada razrednih odjela ) )

— - — — prosinac i
5.3. Pracenje ostvarenja suradnje skole i roditelja ]

travanj

5.4. Pradenje izostajanja ucenika s nastave te uvid u razloge izostajanja

5.5. Pracenje i ostvarivanje programa pripravnickog staZa

prema planu

5.6. Ras¢lamba ostvarenih rezultata odgoja i obrazovanja na kraju

polugodista i Skolske godine, prosudba i isticanje dobrih  rezultata te prosinac i
iznoSenje prijedloga unapredivanja odgoja i obrazovanja i uklanjanja kolovoz
mozZebitnih nepravilnosti

SAVJETODAVNI RAD

6.1. Suradnja i pomoc u ostvarenju poslova i zadaca nastavnika, struc¢nih

suradnika i ostalih zaposlenika Skole 1.9.2024.-
6.2. Savjetovanje i suradnja s roditeljima 31.8.2025.
6.3. Savjetodavni razgovori s u¢enicima

ZDRAVSTVENA | SOCIJALNA ZASTITA UCENIKA

7.1. Suradnja s lije¢nikom Skolske medicine radi prevencije, cijepljenja i

zdravstvenih pregleda ucenika 1.9.2024.-
7.2. Suradnja s ustanovama socijalne skrbi, upoznavanje socijalnih prilika 31.8.2025.
ucenika te pruzanje pomoci prema moguénostima Skole

ADMINISTRATIVNO-UPRAVNI POSLOVI

8.1. Radisuradnja s tajnikom skole 1.9.2024.-
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8.2. Pracenje primjene zakona, provedbenih propisa, pravilnika i naputaka 31.8.2025.
vezanih za odgoj i obrazovanje
8.3. Uvid u vodenje pedagoske i administrativno-upravne dokumentacije.
9. FINANCISKO-RACUNOVODSTVENI POSLOVI

9.1. Suradnja s racunovodom u izradi financijskog plana skole, izvjeScai
zavrsnih racuna o financijskom poslovanju
9.2. Pribavljanje financijskih sredstava za kvalitetno ostvarivanje programa 1.9.2024.-
Skole 31.8.2025.
9.3. Pribavljanje financijskih sredstava za uredenje i odrzavanje  Skolske
zgrade i okolisa

10. | POSLOVI ODRZAVANJA
10.1. Briga o odrzavanju Skolskog prostora

- ” - ; 1.9.2024.-
10.2. Uvid u odrZavanje opreme i sredstava
- " — 31.8.2025.

10.3. Uvid u odrzavanje Cistoce

11. SURADNJA S USTANOVAMA | OSTALIM SUBJEKTIMA
11.1. Suradnja s Ministarstvom obrazovanja i znanosti i ustanovama
vezanim za ministarstvo
v11.2. Snuradnja s Uredom za drustvene djelatnosti Viroviticko-podravske 1.9.2024.-
Zupanije
11.3. Suradnja s Opéinom Vocin 31.8.2025.
11.4. Suradnja s ustanovama i udrugama koje se bave odgojem,
obrazovanjem, kulturom i Sportom

12. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU | OSTALI POSLOVI TIJEKOM 1.9.2024.-
SKOLSKE GODINE 31.8.2025.

Plan rada strucnog suradnika psihologa

Poslovi pripreme za ostvarenje Skolskog programa

Utvrdivanje obrazovnih potreba okruZenja

1.1 Utvrdivanje potreba okruZenja

Organizacijski poslovi — planiranje

2.1. Analiza ostvarenja prethodnih planova i programa

2.2. lIzrada godiSnjeg plana i programa rada

2.3. Utvrdivanje kalendara skolskih aktivnosti

Izvedbeno planiranje i programiranje

3.1. Pomo¢ uciteljima u radu na izvedbenim planovima i operativnom planiranju i
programiranju nastave te pomo¢ pri kurikularnom planiranju vannastavnih i slobodnih

aktivnosti

3.2. Prikupljanje i didakticka valorizacija nastavnih planova i programa

3.3. Planiranje i programiranje izvannastavnih aktivnosti

3.4. Planiranje i programiranje rada Uciteljskog i Razrednih vijec¢a

3.5. Planiranje unapredivanja nastave - uvodenje inovacija

3.6. Planiranje i programiranje odgojnog rada skole
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3.7. Planiranje i programiranje suradnje s roditeljima

3.8. Planiranje i programiranje profesionalne orijentacije

3.9. Planiranje i programiranje kulturne i javne djelatnosti skole

3.10. Planiranje i programiranje uvodenja pripravnika u odgojno-obrazovni rad

3.11. Planiranje i programiranje skolskih preventivnih programa

3.12. Planiranje i programiranje stru¢nog usavrsavanja zaposlenih

3.13. Planiranje i programiranje rada na samovrednovanju Skole

3.14. Planiranje i programiranje Skolskog kurikuluma

Ostvarivanje uvjeta za realizaciju programa

4.1. Didakticko-metodicko uskladivanje prostora

4.2. Estetsko i ekoloSko uredivanje prostora za nastavu

4.4. Praéenje i informiranje o inovacijama u nastavnoj opremi

4.5. Opremanje bibliote¢no-informacijskog centra izvorima znanja

Poslovi neposrednog sudjelovanja u odgojno - obrazovnom procesu

Upisi u€enika i formiranje razrednih odjela

1.1. Izbor i organizacija rada povjerenstava za upis ucenika u prvi razred osnovne Skole

1.2. Formiranje prvih i petih razrednih odjela

1.3. Upoznavanje ucenika s programima izvannastavnih aktivnosti

1.4. Upoznavanje ucenika s izbornim programima

Neposredni rad s ucenicima

2.1. Organiziranje i vodenje pedagoskih radionica o razvijanju pozitivne Skolske klime s
ucenicima prvih razreda

2.2. Organiziranje i vodenje pedagoskih radionica

2.3. Organiziranje i vodenje pedagoskih radionica o suzbijanju nasilja u skoli

2.4. Odrzavanje primjerenih predavanja na SRO

2.5. Rad u Vijeéu ucenika

2.6. Postavljanje izlozbi i obiljezavanje aktualnih datuma u Skolskom kalendaru

Uvodenje novih programa i inovacija

3.1.Upoznavanije ucitelja s novim nastavnim planovima i programima

3.2.Analiza i vrednovanje ostvarivanja novih planova i programa

3.3.0siguravanje uvjeta za uvodenje inovacija

3.4.0siguravanje struc¢ne pomodi i ukljucivanje u provodenje samovrednovanja u Skoli

3.5.Rad na uskladivanju i izradi Skolskog kurikuluma

Praéenje i izvodenje odgojno-obrazovnog rada

4.1. Pracenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa

4.2. Pracenje izvodenja izvannastavnih aktivnosti

4.3. Sudjelovanje u radu strucnih tijela Skole
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4.4, Rad u stru¢nim aktivima

4.5. Pracenje i analiza izostanaka ucenika

4.6. Pracenje uspjeha i napredovanja uéenika

4.7. Rad u skolskom timu za kvalitetu

5. Rad s ucenicima posebnih potreba

5.1. Rad s rizicnom skupinom ucenika

5.2. Rad s ucenicima koji dozivljavaju neuspjeh

5.3 Skrb za djecu teskih obiteljskih prilika

5.4. Suradnja s postojec¢im sluzbama za pomo¢ djeci s teSko¢ama u razvoju
6. Savjetodavni rad strucnih suradnika

6.1. Skupni i pojedinaéni savjetodavni rad s u¢enicima

6.2. Skupni i pojedinacni savjetodavni rad s roditeljima

6.3. Skupnii pojedinacni savjetodavni rad s nastavnicima

6.4. Savjetodavni rad sa struc¢nim i poslovodnim tijelima

6.5. Skupni i pojedinacni savjetodavni rad sa sustrué¢njacima
7. Profesionalna orijentacija ucenika

7.1. Upoznavanje nastavnika s poslovima na profesionalnoj orijentaciji u¢enika

7.2. Organiziranje predavanja za ucenike i roditelje

7.3. Pomoc¢ razrednicima u radu na profesionalnoj orijentaciji

7.4. Rad na upoznavanju obliznjih srednjih skola s ucenicima osmih razreda
8. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

8.1. Organizacija zdravstvenog pracenja ucenika

8.2. Koordinacija s ZZJZ Sveti rok Virovitica

Vrednovanje ostvarenih rezultata, studijske analize i istraZivanja

Tekuce vrednovanje rezultata u odnosu na utvrdene ciljeve Skole

v" Periodi¢ne analize ostvarenih rezultata

Polugodis$nja analiza ostvarenja Skolskog programa

v
v" Analiza izvje$¢a na kraju $kolske godine
v

Rad u timu za skolsku kvalitetu

Strucno usavrsavanje odgojno-obrazovnih djelatnika

Struéno usavrSavanje nastavnika

v lzrada viSegodidnjeg programa struénog usavravanja

Vodenje dnevnika rada

Pracenje rada i pruZzanje pomoci pripravnicima

ANERNERNERN

pedagosko-psiholoske izobrazbe
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Individualna pomo¢ nastavnicima u ostvarivanju planova usavrsavanja

Didakticko-metodicko osposobljavanje vanjskih suradnika i nastavnika bez




Koordinacija skupnog usavrsavanja u skoli i izvan nje

Odrzavanje predavanja i organizacija radionica za nastavnike

ANERNERN

Prisustvovanje izvodenju oglednih nastavnih jedinica te njihova analiza

<

Vodenje studenata na stru¢noj praksi

Struc¢no usavrsavanje struc¢nih suradnika

\

Izrada godiSnjeg plana usavrsavanja

Izrada mjesecnog plana rada

Vodenje dnevnika rada

Pracenje strucne literature i periodike

Skupni oblici struénog usavrsavanja izvan skole

Struéno-konzultativni rad sa sustru¢njacima

AN NN B NN BN

Teme vezane uz tekuéu problematiku u koli (SPP, izostanci, neuspjeh...)

Bibliote¢no-informacijska i dokumentacijska djelatnost

Bibliote¢no-informacijska djelatnost

v

Briga o pretplati na odgovarajucu periodiku

v

Poticanje nastavnika na koriStenje pedagosko-psiholoske literature

Dokumentacijska djelatnost

v

Briga o Skolskoj dokumentaciji

Vodenje i cuvanje dokumentacije o nastavi (ogledna predavanja)

Briga o nastavnickoj dokumentaciji (planovi i programi rada)

v
v
v

Izrada i Cuvanje dokumentacije o istrazivanju

Rad na skolskim preventivnim programima

1.

Opis zadataka nalaze se u SPP

v

Skolski preventivni program suzbijanja zlouporabe ovisnosti

v

Skolski preventivni program afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

v

Skolski preventivni program sprjecavanja $kolskog neuspjeha

v

Skolski preventivni program o¢uvanja mentalnog zdravlja

Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Podruéja rada/ Nacini
programski realizacije/obli
sadriaji/ Ciljevi/svrha Zadatci/zadaée ci i metode Nositelji Vrijeme Ishodi
aktivnosti rada
1. PRIPREMA ZA OSTVARENJE PLANA ODGOJNO-OBRAZOVNE USTANOVE | NJEGOVAREALIZACIA
1.1. Sudjelovanje u Kvalitetno Planiranje i Individualno, Pedagoginja, Rujan Izraden
izradi Godisnjega planiranje i programiranje timski, psihologinja, Skolski
plana i programa programiranje nastave, prikupljanje ravnateljica, kurikulum i
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rada skole te rada skole profesionalno podataka, knjiznic¢arka, GPP rada
Skolskoga usavrsavanje razgovor ucitelji Skole
kurikuluma djelatnika,
planiranje
projekata
1.2. Izrada Kvalitetno Isplanirati Individualno, Pedagoginja Rujan Izraden
GodiSnjega planai isplanirati i aktivnosti pedagoga | promisljanje, rad godisnji i
programa rada programirati rad na pedagoskoj mjesecni
pedagoga te pedagoga na dokumentaciji, plani
mjesecna podjela godisnjoj i pisanje program
posla mjesecnoj bazi rada
pedagoga
1.3. Pomo¢ Boljim Planirati razli¢ite Timski, razgovor Pedagoginja, Kolovoz, Pomodiu
uciteljima pri izradi planiranjemi metode rada, psihologinja, rujan izradi
nastavnih planova i programiranjem socijalne oblike ucitelji nastavnih
programa za rada nastavnika rada, rad s planova i
redovitu nastavu, podici kvalitetu ucenicima s programa te
izbornu nastavu te nastave teSkocama ih pregledati
individualiziranih
kurikuluma
1.4. Organizacijski Osigurati Planirati i Timski, Pedagoginja, Kolovoz, Isplanirati
poslovi u vezi s kratkorocni i programirati GPP individualno, psihologinja, rujan, rads
nastavom i radom dugorocni razvoj rada $kole, Skolski razgovor, pisanje ravnateljica, listopad ucenicima,
skole Skole i njezino kurikulum, NPP-e, knjiznic¢arka, roditeljima i
uspjesno prilagodene i ucitelji uditeljima
funkcioniranje individualizirane
kurikulume
1.5.Utvrdivanje Izvrsiti pripremu | Analizirati stupanj Individualni, Pedagoginja, Svibanj, Utvrditi
obrazovnih potreba | za kvalitetnije realizacije prijasnjih | timski, razgovor, psihologinja, lipanj, prednosti i
ucenika, Skole i planiranje planova i programa anketiranje ravnateljica, kolovoz nedostatke
okruzenja odgojno- rada skole te nastavnici, ucenici, Skole i
obrazovnoga utvrditi prilike i lokalna zajednica okruZenja
rada potrebe skolskoga
okruZenja
1.6. Anketni Kvalitetnije Ispitati misljenja i Individualni, pedagoginja Svibanj, Utvrditi
upitnici planiranje potrebe svih anketiranje, lipanj potrebe,
daljnjega rada sudionika o radu obrada podataka interese i
16.1.Zaroditelie [ zkole gkole selje
1.6.2. Za ucenike sudionika
1.6.3. Za uditelje
1.7. Planiranje rada Ucitelje upoznati | Odrzati razredna Timski, razgovor Pedagoginja, Rujan Ucitelji ¢e
u nastavi s sa Smjernicama vijeca s temom psihologinja, samostalno
ucenicima s zarads prilagodbe za ucitelji izraditi
tesko¢ama uéenicima s svakog pojedinog odgovarajué
teskoéama u ucenika s e programe
razvoju te im tesko¢ama za ucenike s
pomodi u izradi tesko¢ama
individualiziranih
kurikuluma
1.8. Statisticka Kvalitetnije Statistickom Individualno, Pedagoginja, Lipanj, Utvrditi
obrada podataka o planiranje analizom prikupljanje psihologinja, srpanj, uspjeh
uspjehu ucenika odgojno- prikupljenih podataka i razrednici kolovoz ucenika u
(pracenje i analiza obrazovnoga podataka planirati njihova obrada svrhu
izostanaka, uspjeha rada kvalitetniji odgojno- poboljsanja
i napredovanja) obrazovni rad radi kvalitete
boljeg uspjeha odgojno-
ucenika obrazovnog
aradate
uspjeha
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ucenika

1.9. Pradenje i Osigurati Pratiti realizaciju Individualno, Pedagoginja, Rujan, Obraditi
organizacija kvalitetnu izvannastavnih timski, pracenje | razrednici, ucitelji tijekom rezultate
izvannastavnih realizaciju aktivnosti godine pracenja
aktivnosti Zeljenih izvannastav
izvannastavnih nih
aktivnosti aktivnosti
tijekom
godine
1.10. Pracenjeii Primjena Osiguravanje nove Individualno, Pedagoginja, Tijekom Primjena
informiranje o inovacija u nastavne opreme, timski, Citanje, ravnateljica, godine nove
inovacijama u nastavnom i sredstava i profesionalno knjiznicarka, nastavne
nastavnoj opremi, Skolskom radu pomagala, usavrsavanje ucitelji opreme,
sredstvima i poticanje ucitelja sredstavai
pomagalima na njihovu primjenu pomagalau
odgojno-
obrazovnom
e procesu
2. NEPOSREDNO SUDJELOVANIJE U ODGOJNO-OBRAZOVNOM RADU
2.1. Upis uéenika u Upisati uéenike i Upisati uéenike u Timski, Pedagoginja, Lipanj, Svi uéenici
1. razredi omoguciti im prvi razred testiranje, psihologinja, Srpanj, upisaniu
formiranje uspjesan obrada podataka, | Upisno kolovoz prve razrede
razrednih odjela pocetak razgovor povjerenstvo, i
Skolovanja ravnateljica, rasporedeni
Upravni odjel za u razredne
obrazovanje odjele
Viroviticko-
podravske Zupanije
2.2. Uvodenje Osuvremeniti Ispitivati i Individualno, Pedagoginja, Tijekom Uvesti
inovacija odgojni i osluskivati potrebu timski, razgovor ucitelji, godine potrebne
obrazovni rad nabavke nove ravnateljica inovacije u
Skole multimedijalne i nastavni
didakticke opreme proces
2.3. Pracenjeii Unaprijediti Praéenjem i Individualno, Pedagoginja, Tijekom Osigurati
izvodenje odgojno- | odgojno- uvodenjem timski, razgovor, ucitelji, godine dobre uvjete
obrazovnoga rada obrazovni rad promjena pracenje ravnateljica, za
osuvremeniti ucenici ostvarenje
nastavni proces odgojno-
obrazovnog
arada
2.3.1. Pradenje Pratiti Osuvremeniti Individualno, Pedagoginja, Tijekom Analizirati
ostvarivanja ostvarenje nastavni proces timski, razgovor, ucitelji, godine uspjesnost
Nastavnoga plana i programa na promatranje, ravnateljica izvodenje
programa/GIK-a mjesecnoj bazi pisanje Nastavnoga
planai
programa/G
IK-a
2.3.2. Pradenje Uoditi Voditi brigu o Individualno, Pedagoginja, Tijekom Kvalitetnim
optereéenja eventualne dnevnoj i tjednoj timski, analiza satnicar, ucitelji, godine rasporedom
ucenika nedostatke u optereéenosti rasporeda sati, ravnateljica satom
rasporedu sati ucenika razgovor omoguditi
ucéenicima
usvajanje
znanja, ali i
slobodno
vrijeme
2.4. Posjeti nastavi Pratiti kvalitetu Unaprijediti Individualno, u Pedagoginja, Tijekom Utvrditi
izvodenja nastavni proces paru, ravnateljica, kvalitetu
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nastave refleksijom i promatranje, ucitelji godine nastavnoga
samorefleksijom biljeZzenje, procesa,
uocenih greSaka razgovor pokusati ga
unaprijediti i
inovirati
2.4.1. Pomo¢ novim | Pomodi novim Pruzati stru¢nu Individualno, Pedagoginja, Tijekom Nove
uciteljima uciteljima pomoc i podrsku timski, pracenje, ravnateljica, godine ucitelje
razgovor, analiza ucitelji osposobiti
za
samostalan i
kvalitetan
odgojno-
obrazovni
rad
2.4.2. Pradenje Stvarati Pratiti ponasanje Grupni, razgovor, | Pedagoginja, Tijekom Stvoriti
ponasanja ucenika, pozitivnu i uéenika na satu i pedagoske psihologinja, godine zdravo
riesavanje poticajnu tijekom odmora te radionice, razrednici, ucenici ozracje u
problema u razrednu klimu ih uditi zajednistvu rasprave razredu u
razrednom odjelu kojem ¢e se
svi ucenici
osjecati
prihvac¢eno
2.4.3. Neposredno Uciti ucenike Utvrditi stilove Grupni, razgovor, | Pedagoginja, Tijekom Svesti
izvodenje odgojno- kako uciti, kako uéenja ucenika, pedagoske psihologinja, godine ovisnosti i
obrazovnoga rada nenasilno upoznati ih sa radionice ucenici nasilje na
riesavati sukobe, | zakonitostima minimum, a
biti tolerantan i ucéenja, osvijestiti povecati
ne odati se vaznost zdravoga kvalitetu
ovisnostima Zivota ucenja
2.5. Sudjelovanje u Doprinos Koordiniranje rada Timski, razgovor, Pedagoginja, Tijekom Na temelju
radu strucnih tijela poboljsanju strunih vijeca dogovor psihologinja, godine izradenoga
skole kvalitete rada Skole radi ravnateljica, planai
strucnih tijela unaprjedenja rada ucitelji, programa
skole skole knjiznic¢arka, unaprijediti
roditelji, ucenici rad skole
2.5.1.Radu Pomo¢ Savjetima i Timski, razgovor Pedagoginja, Tijekom Kvalitetno
Razrednim vije¢ima | razrednicimau razgovorom psihologinja, godine funkcioniran
vodenju pomagati i razrednici, je svih
razrednoga unaprjedivati rad nastavnici, razrednih
odjela razrednika i uditelja ravnateljica odjela
u razrednim
odjelima
2.5.2.Radu Upoznavanje Pruzati pomo¢ Timski, razgovor, Pedagoginja, Tijekom Povecanje
Uciteljskom vijecu ucitelja s nastavnicima, predavanje psihologinja, godine profesionaln
njihovim koordinirati medu ucitelji, ih
obvezama, njima ravnateljica, kompetencij
unaprjedenje knjiznicarka a ucitelja i
rada skole unaprjedenj
e rada Skole
2.5.3. Suradnja s Kvalitetno PruZiti pomo¢ U paru, timski, Pedagoginja, Tijekom Analizirati
razrednicima radi provodenje razrednicima i individualno, psihologinja, godine programei
ostvarenja programa ostalim uciteljima u | razgovor, razrednici njihovo
programa SRO-a medupredmetni provodenju pracenje, izvodenje te
h tema programa. Uvidom predavanje predloZiti
u nastavne sate eventualne
definirati kvalitetu mjere
realizacije. poboljsanja
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2.5.4. Sudjelovanje Pratiti Organizirati i Timski, Pedagoginja, Lipanj, Imenovati
uradu napredovanje sudjelovati u radu individualno uditelji, srpanj, povjerenstv
povjerenstva za ucenika ravnateljica kolovoz a i prikazati
predmetne, ucenicke
razredne i rezultate
popravne ispite nakon ispita
2.6.Rad s Osigurati uvjete Utvrditi odgojno- Timski, Pedagoginja, Tijekom Pratiti
ucenicima s za uspjesno obrazovna individualno, psihologinja, godine realizaciju
teSkocama ukljuéivanje postignuca, pomodéi | razgovor, analiza, | ucitelji, u€enici planai
ucenika s nastavnicima s ucenje programa
tesko¢ama u I00P-ima, ucenika s
nastavni proces pomagati teskoc¢ama i
kao i darovitih ucenicima darovitih
ucenika ucenika,
pomagatiim
u ucenju,
pratiti njihov
napredak
2.7. Savjetodavni Savjetovanje i PruZiti pomo¢ Timski, Pedagoginja, Tijekom Uciniti
rad i suradnja pruzanje uciteljima, individualno, psihologinja, godine zadovoljnim
podrske roditeljimai grupno, ucitelji, sve
uéenicima razgovor, ravnateljica, sudionike
roditeljski roditelji, ucenici odgojno-
sastanci, obrazovnog
pedagoske a procesa
radionice
2.7.1. Savjetodavni Pruzanje pomo¢i | Jacanje U paru, Pedagoginja, Tijekom Probuditi
rad s uCenicima ucenicima u samopouzdanja individualno, psihologinja, godine kod uéenika
nosenju sa ucenika, pomodiim | grupno, ucenici osjecaj
Skolskim i da pronadu sebe, razgovor, zadovoljstva
Zivotnim uciti ih asertivnoj savjetovanje samim
situacijama komunikaciji i sobom i
ispravnom nosenju Skolom
s problemima
2.7.1.1. Vijece Ukljuciti u¢enike | Planiranje izleta, Grupno, razgovor | Pedagoginja, Tijekom Odluke
ucenika u odludivanje o humanitarnih psihologinja, godine donesene
Zivotu Skole akcija, rjesavanje ucenici na Vijecu bit
nastalih problema ce
provedene,
a ucenici
zadovoljni
2.7.1.2. Pedagoske Stvaranje ozracja | Poucavati ucenike Grupno, Pedagoginja, Tijekom Ucenici ¢e
radionice i preduvjeta za partnerskim predavanja, psihologinja, godine komunicirati
razvoj i odnosima i pomodi pedagoske ucenici asertivnim
napredak u nosenju sa radionice stilom
ucenika stresnim
situacijama
2.7.2. Savjetodavni Pomo¢ Jacdanje roditeljskih Individualno, Pedagoginja, Tijekom Rijesiti sve
rad s roditeljima roditeljima kod kompetencija grupno, psihologinja, godine teskoce i
poteskoca u razgovor, roditelji nedoumice
odgoju i savjetovanje, roditelja
obrazovanju radionice
njihove
djece/nasih
ucéenika
2.7.2.1. Roditeljski Upoznavanje Rjesavanje Grupno, razgovor | Pedagoginja, Tijekom Aktivno
sastanci roditelja sa problema u psihologinja, godine sudjelovanje
Skolskim razredu, tumacenje roditelji, roditelja u
pravilimai odredenih razrednici, Zivotu Skole
njihovo
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ukljucivanje u

pravilnika, pomo¢

ravnateljica

rad Skole
2.7.2.2. Vijece Ukljucivanje Razvijati suradnju s Grupno, razgovor | Pedagoginja, Tijekom Partnerstvo
roditelja roditelja i Zivot i roditeljima ravnateljica, godine ms
rad skole roditelji, ucitelji, roditeljima
psihologinja unaprijediti
odgojno-
obrazovni
radirad
Skole
2.7.3. Savjetodavni Podizanje Razvijanje stru¢nih U paru, timski, Pedagoginja, Tijekom Unaprjeden;j
rad s uciteljima kvalitete kompetencija razgovor, nastavnici godine e odgojno-
nastavnoga ucitelja savjetodavni rad obrazovnog
procesa a procesa
2.7.4. Suradnja s Organizacija Organizirati nastavu | U paru, Pedagoginja, Tijekom Izraditi GPiP
ravnateljem rada i realizacija i rad Skole na individualno, ravnateljica godine skole,
Godisnjeg plana temelju razgovor, analiza definirati
i programa rada vrjednovanja i misiju, viziju
Skole planiranja i strateske
ciljeve
2.7.5. Suradnja s Ukljuciti lokalnu Rad na projektimas | Timski, razgovor Pedagoginja, Tijekom Povezati
lokalnom zajednicu u lokalnom psihologinja, godine Skolui
zajednicom realizaciju zajednicom ravnateljica, lokalnu
aktivnosti iz ucitelji, lokalna zajednicu na
Skolskoga zajednica, roditelji temelju
kurikuluma zajednickih
interesa radi
poboljsanja
kulture
Zivljenja
2.8. Zdravstvenai Osigurati uvjete Poticati zdrave Individualno, Pedagoginja, Tijekom Prepoznati
socijalna zastita za realizaciju i stilove Zivota timski, razgovor, psihologinja, godine podrucja
ucenika koordinirati dogovor, razrednici, Skolska zdravstvene
provedbu predavanje medicina, MUP zastite koja
sadrzaja zahtijevaju
zdravstvenog poseban
odgojai pristup te im
obrazovanja se posvetiti
2.9. Sudjelovanje u Osigurati uvjete Uvrstiti aktivnosti u | Timski, priredbe, Pedagoginja, Tijekom Integrirati
realizaciji programa | za provedbu GPiP i Skolski izlozbe, sajmovi psihologinja, godine kulturne
kulturnog i javnog kulturnih i javnih | kurikulum, pomoci ravnateljica, sadrZaje u
djelovanja skole djelatnosti, u njihovoj knjiznicarka, svakodnevni
zainteresirati organizaciji i izvedbi ucitelji, ucenici, Zivot Skole
ucenike za njih vanjske institucije
3. ANALIZE, ISTRAZIVANJE | VRIEDNOVANJE PROCESA | OSTVARENIH REZULTATA
3.1. Analiza uspjeha | Analizom Pratiti odgojno- Individualno, Pedagoginja, Prosinac, Analizirati
na kraju prvoga odgojno- obrazovni rad, timski, statisticka | psihologinja, svibanj, odgojno-
obrazovnoga obrazovnih utvrditi mjere obrada podataka, | uditelji lipanj, obrazovne
razdoblja, na kraju rezultata utvrditi | unaprjedenja analiza srpanj, rezultate,
nastavne i skolske trenutno stanje pedagoske kolovoz utvrditi
godine u Skoli dokumentacije mjere
unaprjedenj
a
3.2. IstraZivanja u Na temelju Provoditi projekte i Individualno, Pedagoginja, Tijekom Rezultate
funkciji rezultata akcijska timski, izrada psihologinja, godine istraZivanja
unaprjedenja istraZivanja istraZivanja, nacrta ucenici, ucitelji, iskoristiti za
odgojno- unaprijediti rezultate iskoristiti istraZivanja, roditelji unaprjeden;j
obrazovnoga odgojno- za poboljsanje prikupljanje e odgojno-
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procesa obrazovni rad prakse podataka, obrazovnog
obrada, primjena arada
3.3. Vrjednovanje i Unaprjedenje Refleksijom i Individualno, Pedagoginja, Svibanj, Temeljem
samovrjednovanje rada skole i samorefleksijom ispunjavanje psihologinja, lipanj, utvrdenih
rada sudionika vlastitoga rada donijeti zakljucke o anketnih upitnika | uditelji, roditelji, srpanj, rezultata
odgojno-obrazovne mogucem ucenici kolovoz odrediti
djelatnosti unaprjedenju rada smjernice za
skole i vlastitome unaprjeden;j
radu e rada Skole
3.4. Sudjelovanje u Unaprjedenje Refleksijom i Individualno, Pedagoginja, Svibanj, Temeljem
samovrjednovanju rada skole samorefleksijom timski, razgovor, psihologinja, lipanj, utvrdenih
rada skole donijeti zakljucke o biljeZzenje ravnateljica, srpanj, rezultata
moguéem podataka ucitelji, ucenici, kolovoz odrediti
unaprjedenju rada roditelji smjernice za
skole i vlastitome unaprjeden;j
radu e rada Skole
4. STALNI STRUCNI RAZVOJ NOSITELJA ODGOJNO-OBRAZOVNE DJELATNOSTI U SKOLI
4.1. Osobno Profesionalni Razvoj osobnih i Individualno, Pedagoginja Tijekom Razviti
struéno razvoj i razvoj profesionalnih grupno, godine osobne i
usavrsavanje strucnih kompetencija predavanje, profesionaln
kompetencija, razmjena e
obogadivanje iskustava, kompetencij
znanja i razgovor, Citanje e sciliem
cjeloZivotno unaprjeden;j
uéenje a osobnoga
radairada
Skole
4.1.1. Pracenjei Profesionalni Pratiti aktualnu Individualno, Pedagoginja Tijekom Primjena
Citanje strucne razvoj i razvoj pedagosku i Citanje godine teorijskih
literature i strucnih psiholosku idejau
periodike kompetencija, literaturu praksi
obogadivanje
znanja i
cjeloZivotno
ucenje
4.1.2. Stru¢no Profesionalni Sudjelovati i Individualno, Pedagoginja, Tijekom Razvijati
usavrsavanje u skoli | razvojirazvoj organizirati struéno | grupno, psihologinja, godine osobne i
strucnih usavrsavanje predavanje, ravnateljica, profesionaln
kompetencija, razgovor, ucitelji e
obogadivanje radionice, Citanje kompetencij
znanja i e s ciliem
cjeloZivotno unaprjeden;j
ucenje a osobnoga
radairada
Skole
4.1.3. 7SV struénih Profesionalni Razmjena iskustva, Grupno, Pedagoginja, Tijekom Razviti
suradnika razvoj i razvoj primjena predavanje, pedagozi iz drugih godine osobne i
pedagoga strucnih zanimljivih i dobrih razgovor skola profesionaln
kompetencija, iskustava u e
obogadivanje vlastitome radu kompetencij
znanja i e s ciljem
cjelozivotno unaprjeden;j
ucenje a osobnoga
radairada
Skole
4.2. Struéno Unaprijediti rad i | Organiziratii Grupno, Pedagoginja, Tijekom Pomot¢
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usavriavanje razvijati odrzavati predavanje, psihologinja, godine uciteljima u
ucitelja profesionalne predavanja i pedagoske ucitelji, vanjski razvijanju
kompetencije radionice o njima radionice stru¢njaci, osobnih i
ucitelja. zanimljiv i ravnateljica, profesionaln
potrebnim temama knjiznicarka ih
Profesionalni kompetencij
razvoj i razvoj a,aucilju
strucnih unaprjeden;j
kompetencija, a rada 3kole
obogadivanje
znanja i
cjeloZivotno
ucenje.
4.2.1. Odrzavanje Unaprijeditirad i | Organiziratii Grupno, Pedagoginja, Tijekom Pomo¢
predavanja i razvijati odrzavati predavanje, psihologinja, godine uciteljimau
radionica za ucitelje | profesionalne predavanja i pedagoske ucitelji, razvijanju
kompetencije radionice o njima radionice ravnateljica, osobnih i
ucitelja. zanimljiv i knjizni¢arka profesionaln
potrebnim temama ih
Profesionalni kompetencij
razvoj i razvoj a, aucilju
strucnih unaprjedenj
kompetencija, arada gkole
obogacivanje
znanja i
cjeloZivotno
ucenje.
5. BIBLIOTEENO-INFORMACIJSKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST
5.1. Vodenje Evidentiranje Objedinjavanje Individualno, Pedagoginja Tijekom Redovito
dokumentacije o dokumentacije o | podataka o pisanje, godine biljeziti,
osobnom radu realizaciji osobnom radu u statisticka prikupljati,
odgojno- radu skole, daljnja obrada podataka, klasificirati i
obrazovnog rada | obrada podataka racunalna obrada koristiti
podataka pedagosku
dokumentac
iju
5.1.2. Dnevnik rada | Vodenje Objedinjavanje Individualno, Pedagoginja Tijekom Redovito
evidencije o podataka o pisanje godine biljeziti,
dnevnim osobnom radu u prikupljati,
poslovima radu skole, daljnja klasificirati i
obrada podataka koristiti
pedagosku
dokumentac
iju
5.1.3. Vodenje Evidentiranje Objedinjavanje Individualno, Pedagoginja Tijekom Redovito
dokumentacije o dokumentacije o | podataka o pisanje, godine biljeziti,
nastavi te o svim realizaciji osobnom radu u statisticka prikupljati,
ostalim Skolskim odgojno- radu skole, daljnja obrada podataka, klasificirati i
aktivnostima obrazovnog rada | obrada podataka racunalna obrada koristiti
podataka pedagosku
dokumentac
iju
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Plan rada stru¢nog suradnika knjiznicara

AKTIVNOSTI TEME

NACIN REALIZACIJE

1. Odgojno-obrazovna djelatnost
Poticanje i razvijanje Citateljskih navika ucenika te
dolaZenja u knjiznicu
Edukacija korisnika:
Program knjizni¢no informacijskog obrazovanja
1.obrazovni ciklus (1. - 4. r)
2.obrazovni ciklus (5. - 6. r)
3.obrazovni ciklus (7. - 8. r)

Pricanje prica, sat lektire, kviz, medijska kultura,
knjizevni susreti, radionice

nastavne sate, radionice, kroz medijsku kulturu,
istrazivanje, prezentacija i primjena naucenog

1.3. Timski rad u pripremi i ostvarenju nastavnih sati,
projekata; sat razrednika

1.3.1. Skolski projekt — u sklopu Mjeseca hrvatske knjige (1.
polugodiste) i u sklopu projekta na nivou Skole (2. polugodiste)
1.3.2. Skolski kurikulum na nivou $kole — tema:, Medijska
pismenost

1.4. Ispitivanje Citateljskih interesa

1.4.1. Pomoc priizboru knjizni¢ne grade

Pomo¢ ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata
1.4.2. Pomoc¢ ucenicima koji imaju poteskoca u ucenju

1.5. Suradnja s ucenicima, uciteljima, psihologom,

1.6. KnjiZznica kao multimedijsko srediSte

1.7. Web stranica Skole — $kolska knjiznica te pretraga web
stranica kao pomo¢ za nastavu

1.8. Savjetodavni rad s ucenicima

Anketa, upitnici, radionice, knjiZzevni susreti
Izlaganje, predavanje

Rad s u€enicima

Ispitivanje Citateljskih interesa, literatura
potrebna za ucitelje, strucne suradnike,
ispitivanje potrebe za novim i popunjavanje
postojecih lektirnih naslova

Knjizevni susreti, tribine, uporaba AV grade u
nastavi, uporaba racunala u knjiznici
Predstavljanje novih knjiga, prezentacije
projekata, predavanja, radionice, gosti
predavaci

Pomo¢ pri uenju, predavanja i radionice na tu
temu

KoriStenje racunala za potrebe nastave

Fond knjiZnice

cev .

2.1. Izrada kurikuluma za skolsku knjiznicu

2.2. Organizacija i vodenje rada u Skolskoj knjiznici

2.3. Knjizni¢no poslovanje

2.4. Statisticko pracenje posudbe knjizni¢ne grade

2.5. Stru¢no-informacijski poslovi i vodenje kataloga

2.6. Pracenje, izbor i nabava knjizni¢ne grade; izgradnja fonda
2.7. Sustavno izvjeStavanje ucenika, ucitelja, strucnih
suradnika o novoj gradi iz skolske knjiznice

2.8. Godisnja pretplata na ¢asopise

Izrada plana i programa rada u suradnji s
uciteljima i stru¢nim suradnicima

Planiranje i organizacija rada skolske knjiznice
kroz plan rada dogovoren s uciteljima i stru¢nim
suradnicima

Inventarizacija, signiranje, klasifikacija i
katalogizacija, revizija i otpis u racunalnom
programu.

Realizacija planiranih poslova i izrada kataloga
Suradnja s nakladnicima i sustavno praéenje
novih naslova

Kontinuirano obavjesStavanje ucitelja, strucnih
suradnika i u¢enika o novoj literaturi

Suradnja s uciteljima, razrednicima i roditeljima
oko pretplate na Casopise za ucenike; suradnja s
uciteljima i ravnateljem oko mogucénosti
pretplate na pojedine Casopise za Skolu

3. Kulturnaijavna djelatnost

Planiranje kulturnih sadrzaja za ovu $kolsku godinu
Obiljezavanje znacajnih datuma

Radionice, sati u Citaonici, knjizevni susreti

Izrada plana kulturnih aktivnosti za ovu skolsku
godinu

Izrada plakata, panoa, prezentacija, radionice,
sat u knjiznici, literarni i likovni u€enicki radovi
Suradnja s gradskom knjiznicom tijekom godine
ObiljeZavanje znacajnih datuma, radionice,
knjiZzevni susreti, razgovori s knjiZzevnicima
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4. Struéno usavrsavanje Predavanja, radionice, prikazi, izlaganja, posteri,
Sudjelovanje na stru¢nim vije¢ima skole prezentacije

Sudjelovanje na Zupanijskim stru¢nim vijeé¢ima Obavijesti vezane uz struku, predavanja, pomo¢
Sudjelovanje na Proljetnoj skoli Skolskih knjizni¢ara RH i suradnja

Sudjelovanje na raznim skupovima koji poti¢u cjelozZivotno Osobno stru¢no usavrsavanje, praéenje strucne
usavrSavanje literature

Suradnja s mati¢nom sluzbom Gradske knjiznice i ¢itaonice iz Nabava i praéenje

Virovitice; suradnja s Gradskom knjiznicom iz Slatine
Pracenje strucne knjiznicne grade i ostale strucne literature
Suradnja s knjizarima i nakladnicima

Plan rada tajnistva

Poslovi koji ovise o broju ucenika odnosno odjela:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

poslovi vezani uz osiguranja ucenika

poslovi vezani uz u€enike putnike (izrada popisa, podjela markica za pokaznu kartu —

javni prijevoz)

poslovi sastavljanja popisa u¢enika putnika koji imaju pravo na besplatni prijevoz uz

suradnju sa Zupanijskim uredom i razrednicima

izdavanje potvrda ucenicima

provodenje postupka ekskurzija i izleta

sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite ucenika (cijepljenje, sistematski
pregledi...)

Poslovi koji su vezani brojem radnika su:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

j)

k)
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pomo¢ pripravnicima pri spremanju stru¢nog ispita

poslovi vezani uz zasnivanje i prestanak radnog odnosa
objava natjecaja za slobodna radna mjesta

prijava potrebe za radnikom (ured drzavne uprave u Zupaniji)
kontaktiranje s Hrvatskim zavodom za zaposljavanje
prikupljanje i urudzbiranje zamolbi po natjecaju
obavjesc¢ivanje kandidata po natjecaju

izrada ugovora o radu, odluka

prijave i odjave na ZMIO i HZZO

prijava zasnivanja radnih odnosa upravi za financije MZOS
evidentiranje primljenih radnika

izrada odluka o tjednom zaduzZenju ucitelja i stru¢nih suradnika
vodenje evidencije odsutnosti s posla

izdavanje potvrde radnicima

izrada rjeSenja za godiSnji odmor

vodenje Matiéne knjige radnika

vodenje personalnih dosjea radnika

vodenje upisa u registar zaposlenika u javnim sluzbama
vodenje e-Matice

vodenje radnih i sanitarnih knjizica

provodenje sistematske kontrole nad radom radnika na pomoénim i tehnickim
poslovima




v)

organiziranje i odrzavanje sastanaka s radnicima na pomocéno-tehnickim poslovima zbog
rjeSavanja problema na njihovom radnom mjestu

w) sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite radnika (sistematski pregledi)

Poslovi vezani uz ustanovu su:

a)

b)

c)
d)

e)
f)

g)
h)

i)

j)
k)

1)

praéenje zakonskih i podzakonskih propisa putem stru¢nih seminara i literature, a vezani
su za Zakon o radu, Zakon o javnoj nabavi, Zakon o osnovnom i srednjem skolstvu, Zakon
o opéem upravnom postupku, Zakon o zakupu, Zakon o zastiti na radu, Zakon o zastiti od
pozara, Zakon o obveznim odnosima, Zakon o zastiti osobnih podataka, Zakon o zastiti
pucanstva od zaraznih bolesti, Zakon o ustanovamai dr.)

Priprema i izrada normativnih akata (Statuta, Pravilnika o radu, Pravilnika o zastiti od
poZara, Pravilnika o zastiti na radu, Pravilnika o knjiznici, Pravilnika o radu Skolskog
odbora, Pravilnika o kuénom redu i dr.)

izrada ugovora, rjeSenja i odluka

poslovi vezani za statusne promjene skole (priprema cjelokupne dokumentacije za
Trgovacki sud, javnog biljeznika, objava u narodnim novinamai sl.)

pomoc pri rjeSavanju imovinsko-pravnih poslova (zemljisnih, katastar)

pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica Skolskog odbora

provodenje izbora ravnatelja

savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

suradnja i izvjeS¢ivanje radnickog vijeca o bitnim promjenama vezanim za radni odnos
radnika i rad Skole

suradnja u pripremi sjednica Skolskog odbora

briga o pravovremenom informiranju radnika Skole o odlukama organa upravljanja
Skolskog odbora

pravilno vodenje i ¢uvanje dokumentacije o radu Skolskog odbora

m) dostava poziva za sjednice Skolskog odbora

n)
o)
p)
a)

r)
s)
t)

pisanje zapisnika na sjednicama Skolskog odbora

sudjelovanje u provedbi inspekcijskog nadzora

priprema i sudjelovanja u provodenju postupka javne nabave

vodi cjelokupnu dokumentaciju u svezi s propisima Zakona o zastiti na radu, Zakona o
zastiti od pozara (vodi dokumentaciju o atestima vatrogasnih aparata, kotlovnica,
hidranata, protupanic¢na rasvjeta, periodi¢ni pregled gromobrana, elektri¢nih instalacija,
ispitivanje strojeva radaisl.)

sudjeluje u izradi procjene opasnosti, plana evakuacije

poslovi u vezi zakupa poslovnog prostora (natjecaj, izrada ugovorai sl.)

poslovi u vezi popisa inventara Skole

Poslovi koji su vezani za rad ustanove, za nastavnike, ucenike i razredne odjele:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
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primanje, razvrstavanje i otpremanje poste

vodenje urudzbenog zapisnika

sastavljanje i pisanje raznih dopisa, upita, prijedloga, misljenja, zahtjeva, molbi,
odgovoraisl.

izdavanje i prijem svjedodzbi prijelaznica i duplikata svjedodzbi bivSim ucenicima Skole
fotokopiranje za potrebe skole

daktilografski (kompjutorski) poslovi i poslovi telefonske sekretarice

vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika

vodenje arhive skole




i) poslovi na prijepisu vaznih akata

j) poslovi vezani uz vodenje blagajne

k) pravovremenost u nabavci potroSnog materijala, sitnog inventara i osnovnih sredstava

[) nabavaiizdavanje pedagoske dokumentacije

m) vodenje evidencije o radnoj odjedi i obuci

n) rad sa strankama (roditelji, u€enici, radnici i dr.)

o) suradnja sa radnim ljudima Skole

p) vodenje iizrada raznih statistickih podataka

g) suradnja s drugim Skolama, ustanovama i Zupanijskim uredima drzavne uprave

r) poslovi vezani za unos podataka u E-MATICE

s) poslovi vezani za unos podataka u VETIS

t) poslovi vezani uz unos podataka u bazu podataka Agencije za zastitu osobnih podataka

u) poslovi u vezi provedbe pedagoskih mjera (izrada odluka u vezi izrecenih pedagoskih
mjera ucenicima)

v) poslovi u vezi Skolskih Sportskih klubova

w) sudjelovanje u stru¢nim aktivima Skole

X) nepredvideni poslovi po nalogu ravnatelja ili u slu¢aju izvanrednih okolnost

Plan rada racunovodstva

Poslovi planiranja

Izrada financijskih planova

a) Prijedlog financijskog plana za trogodisnje razdoblje, prema izvorima financiranja, a prema
uputama i makro pokazateljima Ministarstva financija

b) Financijski plan na razini financijske godine, takoder prema izvorima financiranja, te
rebalansi istog nakon uskladivanja s lokalnim proracunom

c) Operativni mjesecni planovi

d) Tromjesecni financijski planovi

e) Plan javne nabave na godisnjoj razini

f) Rebalans godisnjeg financijskog plana prema dinamici prihoda i rashoda

g) Plan potrebnih sredstava za prekovremene sate (polugodisnji)

Vrijeme izvrsenja: mjesecno, tromjesecno, polugodisnje i godisnje, rebalansi - po potrebi

Knjigovodstveni poslovi

Knjizenje poslovnih promjena kroz dnevnik i glavnu knjigu slijedom vremenskog nastanka na
temelju vjerodostojnih knjigovodstvenih isprava te kontrola istih (ulaznih i izlaznih racuna;
knjige blagajne, uplatnica i isplatnica; obracuna plaéa i naknada, ugovora o djelu i autorskih
honorara te isplata istih; prometa Ziro racuna - priliva i odliva; provodenja kompenzacija
bolovanja HZZO-MZO0S; inventurnih viskova i manjkova.)

Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

Vodenje pomoc¢nih knjiga, odnosno analiti¢kih knjigovodstvenih evidencija.
a) dugotrajne nefinancijske imovine po vrsti, kolicini i vrijednosti
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b) kratkotrajne nefinancijske imovine ( zalihe materijala, sitan inventar ) po vrsti, koliCini i
vrijednosti

c) vodenje knjige ulaznih racuna i obracuna obveza

d) vodenje knjige izlaznih racuna i obrac¢una potrazivanja

e) vodenje ostalih pomocnih knjiga

f) evidencija potrosnje dobara i usluga prema planu (javne) nabave

Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

Sastavljanje godisnjih i periodi¢nih financijskih izvjesStaja

a) Bilance

b) Izvjestaja o prihodima i rashodima, primicima i izdacima

(prema izvoru financiranja)

c) lzvjestaj o ostvarenim vlastitim prihodima i rashodima

d) lzvjestaj o obvezama

e) Biljeske

f) Izvjestaji o financiranjima iznad minimalnih standarda (za decentralizirano financiranje
materijalnih rashoda)

Vrijeme izvrsenja: financijska izvjeséa se sastavljaju za razdoblja tijekom godine kao i za

fiskalnu godinu. Rokovi dostave su: 10. 4., 10. 7., 10. 9. tekuce godine 31. 1. za godisnje

izvjesce prethodne godine.

Izrada mjesecnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode
Vrijeme izvrSenja: do 10. u mjesecu

Izrada mjesecnih (TMP, SPL) i periodi¢nih (RAD1,. INVESTICIJE.) statisti¢kih izvjeStaja
Vrijeme izvrSenja: mjesec¢no i godisnje

Pripremanje popisa imovine i obveza te evidentiranje promjena na imovini i obvezama na
temelju izvjestaja ¢lanova popisnog povjerenstva.
Vrijeme izvrsenja: prosinac tekuce godine

Zakljucivanje i uvezivanje poslovnih knjiga.
Vrijeme izvrsenja: veljaca

Obracun i isplata placa i ostalih naknada po kolektivnim ugovorima te drugog dohotka

Obracun i isplata place i ostalih naknada

a) osnovne place, praznika

b)  bolovanja na teret poslodavca

c) smjenskog rada, prekovremenog rada, mentorstva maturantima, provodenje
nacionalnih ispita, noénog rada, rada subotom i nedjeljom te dvokratnog rada i sl.
posebnih uvjeta rada

d) bolovanja preko 42 dana
obraéun, popunjavanje zahtjeva prema MPS, isplata
izrada obrasca ER-1 (Sestomjesecni prosjek) i zahtjeva za refundaciju HZZO-u

e)  naknade za troSak prijevoza
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f) jubilarnih nagrada, otpremnine, pomodi

g)  godisnjih odmora (tromjesecni prosjek)

h)  obracuniisplata plac¢a i naknada prema sudskim rjesenjima

i) obracun i zahtjev za isplatu dijela plaée na teret Centra za socijalnu skrb

i) obracun i isplata ostalih materijalnih prava iz Kolektivhog ugovora

k)  obracuniisplata doprinosa za rad volontera

) obrada obustava na placu (kredita, ovrha) te praéenje istih prema vjerovnicima
Potrebna sredstva za naknade bolovanja duza od 42 dana, za godiSnje odmore, razlike u
plaéi, nagrade, otpremnine, mentorstva i ostala prava prethodno se «rezerviraju»
ispostavljenim zahtjevima MZzOS.

Vrijeme izvrsenja: obracun i isplata vrsi se dva puta mjesecno (place i naknade). Rok za
dostavu obracuna FINA-i je 5. i 15. u mjesecu, a zahtjevi za potrebnim sredstvima
dostavljaju se u MZOS do 5. odnosno 20. u mjesecu.

Obracun i isplata ugovora o djelu (¢lanovima Skolskih odbora, povjerenstava za provedbu
natjecanja ucenika) i autorskih honorara gostima skole
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi

Sastavljanje mjesecnih ID i IDD obrasca, godi$njih ID-1 i potvrda za sve ispla¢ene dohotke po
ugovorima o djelu i autorskim honorarima za poreznu upravu
Vrijeme izvrsenja: do 15. u mjesecu za prethodni mjesec, u sijecnju za proteklu godinu

Vodenje poreznih kartica zaposlenika. Ispostavljanje godiSnjih IP obrazaca za zaposlenike.
Vrijeme izvrsenja: sijeCanj. Rok za dostavu poreznoj upravi je do 31. 1.

Ispunjavanje potvrda o pladi za zaposlenike za ostvarivanje prava na djecje doplatke, kredite,
ispostavljanje poreznih kartica za tekucu i prosle godine
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi

Obracuni naknada provodenja vanjskog vrednovanja obrazovanja (Odluke NCVVO-a) -
obradun, zahtjev za refundacijom i isplata naknada za provodenje ispita, obracun,
refundacija i isplata troSkova sluzbenih putovanja ispitnih koordinatora

Vrijeme izvrsenja: prema potrebi

Ostali raCunovodstveno financijski i ostali poslovi

Placanje obveza i uskladivanje stanja s komitentima
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi, uglavnhom dnevno

Izrada izlaznih faktura i praéenje naplate potrazivanja
Vrijeme izvrsenja: nastanak potraZivanja

Blagajnic¢ko poslovanje

a) evidentiranje uplata i isplata gotovog novca
b) podizanje i polog gotovog novca

c) vodenje blagajnickog dnevnika

Vrijeme izvrsenja: svakodnevno
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Financijski i knjigovodstveni poslovi vezani za rad Skolske kuhinje, u¢enicke zadruge, Skolskih
ekskurzija, Skolskih Sportskih klubova i sl. (od planiranja, plac¢anja racuna do izvjeStavanja)
Vrijeme izvrsenja: svakodnevno

Kontrola obracuna, isplata i knjizenje putnih naloga. Obrac¢un poreza i doprinosa na iste, ako
je nuzno prema poreznim zakonima te provodenje postupaka kao kod obracuna plaée
Vrijeme izvrsenja: prema potrebi svakodnevno

Racunovodstveno-financijski poslovi vezani za provodenje natjecanja: placanje obroka,
nadoknada troSkova prijevoza sudionika, obracun i isplata honorara ¢lanovima
povjerenstava (uz obvezne izvjesStaje poreznoj upravi, mirovinskom osiguranju, izdavanje
potvrda za godiSnje porezne prijave); obracun i nadoknada troskova od lokalnog proracuna
te izvjeStavanja o izvrSenom uz rebalanse planova — odluke o domacinima natjecanja su
nakon donosenja plana

Vrijeme izvrsenja: prema potrebi

Poslovi vezani uz uspostavu i razvoj sustava financijskog upravljanja i kontrole (FMC)
Vrijeme izvrsenja: kontrola stalna

Kontakti s Ministarstvom, 2upanijom, FINA-om, Poreznom upravom, HZZO-om, REGOS-om,
Zavodom za mirovinsko osiguranje (osobni kontakti, elektronska posta, dostava obrazaca,
naloga, place, financijskih izvjesc¢aisl.)

Vrijeme izvrsenja: prema potrebi

Pracenje zakonskih propisa posredstvom literature, seminara (stru¢no usavrsavanje),
internetskih stranica,
Vrijeme izvrsenja: dnevno, permanentno

Ostali poslovi na zahtjev ravnatelja, ministarstva i Zupanija/gradova, a vezani za

raunovodstvene poslove (izvje$éa ravnatelju, Skolskom odboru, Ministarstvu, Zupaniji.)
Vrijeme izvrSenja: prema potrebi
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PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA | STRUCNIH TIJELA

Plan rada Skolskog odbora

MIJESEC

SADRZAJ RADA

IX

Izvjesce ravnateljice o realizaciji GPP-a protekle skolske godine
Razmatranje i usvajanje Godisnjeg plana i programa rada i
Skolskog kurikuluma

Tekuca problematika (ravnateljica)

Sjednice po potrebi (razmatranje zamolbi zaposlenika, roditelja i
dr.)

Donosenje opcih akata i poslovnika
Kadrovska problematika (davanje prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa)

Xl

Financijski planovi (ra¢unovoda skole)
Tekuca problematika (ravnateljica)

Xl

Tekuca problematika (ravnateljica)

Najam Skolskog prostora, donosenje Odluka i sklapanje Ugovora
Financijski obracun (racunovoda $kole)

Tekuca problematika (ravnateljica)

Sjednice po potrebi (razmatranje zamolbi zaposlenika, roditelja i
dr.)

Izvjesce o rezultatima rada Skole na kraju 1. obrazovnog
razdoblja
Tekuéa problematika (ravnateljica)

Tekuéa problematika (ravnateljica)

Suradnja s lokalnom samoupravom

Tekuca problematika (ravnateljica), obiljezavanje Dana Skole

Tekuca problematika (ravnateljica)
Izvjesce o rezultatima rada Skole na kraju 2. obrazovnog
razdoblja

\l

Godisnji odmori

VI

Kadrovska problematika (davanje prethodne suglasnosti za
zasnivanje radnog odnosa)

Tekuéa problematika (ravnateljica)

Sjednice po potrebi (razmatranje zamolbi zaposlenika, roditelja i
dr.)
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Plan rada Uciteljskog vijeca

VRIJEME |SADRZAJ IZVRSITELJI NAPOMENE
9. mj. Razmatranje i davanje misljenja na
godidnji plan i program i Skolski
kurikulum Ravnatelj Temeljem
Organizacija rada Skole Psiholog zakonskih
Utvrdivanje strukture radnog Pedagog odredbi
vremena ucitelja
Pravilnik o ocjenjivanju
10. mj. Aktualnosti Ravnatelj
Prikaz strucne literature Psiholog i pedagog u
suradnji s vanjskim
suradnicima
11. mj. STRUCNO USAVRSAVANIJE Ravnatelj
Psiholog
Pedagog
Vanjski suradnik
12. M;j. Analiza ostvarenje odgojno-
obrazovnih zadataka u prvom
obrazovnom razdoblju Psiholog
Odluka o primjeni pedagoskih mjera Pedagog
prema ucenicima na kraju obrazovnog Ucitelji
razdoblja Ravnatelj
Pripreme za rad u Il. obrazovnhom
razdoblju
1. mj. Prijedlozi primjene adekvatnih oblika i
metoda nastavnog i odgojno- Ravnatelj
obrazovnog rada s u¢enicima-analiza Psiholog
nastave Pedagog
aktualnosti
2. mj. STRUCNO-USAVRSAVANJE Ravnatelj
Informacije, pitanja i prijedlozi Vanjski suradnik
Prikaz stru¢ne literature Knjiznicar
4. mj. Aktualne informacije, pitanja i

prijedlozi
Tekuca odgojno-obrazovna
problematika

Ucitelji
Ravnatelj
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Kulturna i javna djelatnost Skole u
ovom mjesecu

Poslovi i zadaci do kraja Skolske
godine

Organizacija Dana Skole

Ravnatelj
Ucitelji

Dan skole

obrazovanja

Analiza uspjeha na kraju Skolske
godine

Imenovanje ¢lanova ispitnih
povjerenstava

Aktualne upute, informacije i
prijedlozi

Analiza ostvarivanja zadataka odgoja i

Ravnatelj
Psiholog
Pedagog

Prijedlozi zaduZenja nastavnika u
neposrednom radu s uéenicima
Poslovi vezani uz pocetak Skolske
godine

Ravnatelj

Plan rada Razrednog vijeca

Razredno vijece Cine ucitelji koji izvode nastavu u razrednom odjelu.
Razrednik je strucni voditelj razrednog vijeéa koji saziva i vodi sastanak.
Sastanci Razrednog vijeéa obvezno se sazivaju na kraju obrazovnih razdoblja te u vrijeme

proljetnog odmora ucenika te svaki mjesec radi timskog mjesecnog planiranja.

Sadrzaj rada

Izvrsitelji

Neposredna briga za odgojno-obrazovni rada u
razrednom odjelu

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a
Strucni suradnici, ravnateljica

Briga o ostvarenju nastavnog plana i programa

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a

Mjesecno korelacijsko integracijsko planiranje

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijeca

Predlaze Skolski kurikulum

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a

Stalni uvid u praéenje rezultata rada ucenika te
sustavno pruzanje potrebne pomodi

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a
Strucni suradnici, ravnateljica

Utvrdivanje opceg uspjeha ucenika prema prijedlogu
razrednika

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a

Odlucuje o zahtjevu ucenika za preispitivanje zaklju¢ne
ocjene

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a

Upoznavanje uvjeta Zivota i rada ucenika

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a
Strucni suradnici, ravnateljica

Koordinacija rada svih ucitelja RO

Razrednik

Predlaganje plana ucenickih izleta i ekskurzija

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a

Primjena pedagoski mjera u razrednom odjelu

Razrednik, ¢lanovi Razrednog vijec¢a
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Struéni suradnici, ravnateljica

Suradnja sa stru¢nim suradnicima Skole

Clanovi RV, struéni suradnici

Suradnja s roditeljima

Razrednik, ¢lanovi RV, strucni suradnici

Plan rada Vijeéa roditelja

Aktivhost

Vrijeme

Realizatori

1. Upoznavanje s djelatnoscu Skole (uspjeh
ucenika, vladanje i ponasanje, u¢enika, suradnja
s roditeljima, realizacija Skolskih projekata)

2. Upoznavanje s uvjetima rada u skoli, predlaganje

mjera za poboljsanje uvjeta rada.

3. Upoznavanje s godisnjim planom i programom U skladu s

rada Skole i Skolskim kurikulumom, upoznavanje
s Kalendarom rada skole te organizacijom

nastave u tekuéoj Skolskoj godini.

4. Rasprava o socijalno ekonomskom poloZaju
ucenika i pruzanje odgovarajué¢e pomodi.

5. Organizacija prehrane ucenika.

6. Misljenja i prijedlozi u vezi organiziranja izleta,
ekskurzija, Sportskih natjecanja i kulturnih

manifestacija.

planai programa
skole

Ravnateljica

realizacijom Godisnjeg | u suradnji sa

psihologinjom i
pedagoginjom

Plan rada Vije¢a ucenika

Prema Zakonu o odgoju i obrazovanju sSkola je duzna formirati Vijece ucenika

Stalni zadatci Vije¢a ucenika su:

-aktivan rad za dobrobit ucenika i Skole
-rad na promoviranju Skole u lokalnoj zajednici
-rasprava o pitanjima koji se odnose na rad i upravljanje Skolom

-iznoSenje stavova ucenika

Mjesec Poslovi i zadatci Izvrsitelji
Rujan Ustrojstvo Vijeéa ucenika za tekuéu Skolsku godinu Ravnateljica,
psihologinja,
tajnik,
pedagoginja
Listopad Izrada programa rada VU i plan aktivnost Ravnateljica,

psihologinja,
¢lanovi VU,
pedagoginja
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Studeni

Suradnja izmedu ucenika i nastavnika i u¢enika
medusobno uvazavanje i postovanje

Ravnateljica,
psihologinja,

Smanjenje izostanaka i poboljsanje uspjeha ¢lanovi VU,
pedagoginja
Prosinac Odgojna uloga Skole Ravnateljica,
Boziéni sajam psihologinja
SPP- prevencija bolesti ovisnosti - sudjelovanje na Clanovi VU
tribinama 7717 ,Sveti Rok”
Virovitica,
Obiteljski centar,
pedagoginja
Sijecanj Analiza uspjeha u 1. polugodistu i izostanaka te prijedlog Ravnateljica,
povecanja kvalitete rada u nastavi psihologinja,
Rasprava o pedagoskim mjerama ¢lanovi VU,
pedagoginja
Veljaca Organizacija zabavnog programa Valentinovo i maskenbal | Clanovi VU
Kalendar natjecanja (Skolska, Zupanijska drzavna)
Ozujak Ekoloske teme
Svjetski dan voda - $kolski projekt Clanovi VU
Dan darovitih ucenika
Travanj Projekt vezan uz Dan skole Ravnateljica,
Dan planeta Zemlje psihologinja,
knjiznicarka,
¢lanovi VU,
pedagoginja
Svibanj Projekt vezan uz Dan skole Clanovi
VU,ravnateljica,
psihologinja,
knjizni¢arka,
pedagoginja
Lipanj IzvjeS¢e o radu - analiza Ravnateljica,

Zavrsne aktivnosti

psihologinja,
¢lanovi VU,
pedagoginja

PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA | USAVRSAVANIJA

Svaki ucitelj duzan je voditi evidenciju o permanentnom usavrSavanju u obrascu
Individualni plan i program permanentnog usavrsavanja za Skolsku godinu 2024./2025.
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PLAN | PROGRAM STRUCNOG USAVRSAVANIJA UCITELJA | STRUENIH SURADNIKA U SK.
GOD. 2024./2025.

Struc¢no usavrsavanje je zakonska obveza svih sudionika odgojno-obrazovnog procesa
koja se ne smije shvatiti samo formalno, jer uciteljski poziv zahtijeva kontinuirano ucenje i
unapredivanje kako bi mogli poboljSati svoju kompetentnost i kvalitetnije odgovoriti
oCekivanju ucenika, roditelja i drustva u cjelini.

Svojim radom pridonose razvoju u kulturi zajednice u kojoj Zive zato je vaino da
razvijaju svoje kompetencije kako bi Sto kvalitetnije odgovorili ocekivanjima ucenika,
roditelja i drustva u cjelini.

Svaki ucitelj i stru¢ni suradnik izraduje osobni plan stru¢nog usavrSavanja u koji
uvrStava strucno usavrSavanje u Skoli, stru¢ne skupove iz kataloga strucnih skupova,
Zupanijska struéna vijeca te ostale skupove i seminare koje ¢e pohadati.

Osobitu paznju treba posvetiti individualnom stru¢nom usavr$avanju-samostalnom
¢itanju i praéenju najnovije literature, e-ucenju i sl.

Ucitelji pripravnici osobito se moraju individualno stru¢no usavrSavati iz podrudja
struke, metodike, pedagogije i psihologije.

Preporuka je da naglasak bude na temama kao $to su poticanje kreativnosti uéenika,
istrazivacko ucenje, ocjenjivanje, vrednovanje i samovrednovanje rada.

Svaki ucitelj i stru¢ni suradnik duzan je nakon odlaska na stru¢ni skup na prvom
Uciteljskom vijecu izvijestiti o skupu, novinama i svojim iskustvima sa seminara.

Teme za stru¢no usavrsavanje u skoli 2024./2025.

Sadrzaj struc¢nog usavrsavanja Nositelji Vrijeme ostvarivanja
Sigurnost djece na internetu Milorad Vuckovié rujan, 2024.
Radionica Mirjana Ouzecki prosinac, 2024.
Predavanje Obiteljskog centra travanj, 2025.
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STRUCNA VIJECA

Plan rada aktiva razredne nastave

58

Izvrsiti individualno planiranje usavrSavanja, permanentno pratiti pedagoski tisak i
Izraditi operativne i izvedbene planove svaka uciteljica za svoj razred i po jedan
primjerak predati psihologinji.

Izrada kurikuluma za svaki razred ili za paralelne razrede te ih objediniti u kurikulumu
Skole.

Izraditi kriterije ocjenjivanja po nastavnim temama za svako nastavno podrucje.
Primjena NOK-a, pradenje novina u odgojno obrazovnom procesu.

Primjena Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika u
osnovnoj i srednjoj skoli.

Uz suradnju s psihologinjom izraditi Planove rada za ucenike s poteSkoéama u
svladavanju nastavnih sadrZaja.

Planirati korelacije, integracije te projekte za razrede i na nivou skole.

Ostvariti mjesecna medupredmetna tematska planiranja na razini aktiva razredne
nastave te obraditi odredene pedagoske teme (radionice).

U obradi nastavnih sadrZaja koristiti Sto viSe razliiti izvora, primjenjivati savjete i upute
dobivene na Zupanijskim stru¢nim aktivima.

Darovite ucenike ukljucivati u DOD u podrucjima hrvatskog jezika i matematike.
Omoguditi i zainteresirati u¢enike za ukljuc¢enje u sto vise oblika slobodnih aktivnosti.
Obiljeziti datume: Medunarodnog olimpijskog odbora, Medunarodnog dana mira, Dane
kruha-dane zahvalnosti, Djecji tjedan, Sv. Nikola, BoZi¢, Uskrs, Medunarodni praznik
rada, Dan Skole...

Organizirati dezurstva za ucenike putnike.

Ucenike sa slabijim postignué¢ima ukljucivati u DOP

Odrzati najmanje po tri roditeljska sastanka u svakom polugodistu, te pripremiti
aktualna pedagoska predavanja, radionice. Putem individualnih kontakata nadci rjeSenja
za probleme i poteskoce s kojima se ucenik susrece.

Aktivno sudjelovati u Skolskim i Zupanijskim aktivima razredne nastave.

Permanentno se informaticki obrazovati i steCeno primijeniti u radu.

Ukljucivati se u humanitarne, sportske i kulturne dogadaje koje organizira sSkola.
Redovito voditi razrednu dokumentaciju, podnositi izvjes¢a o radu razrednog odjela na
sjednicama Razrednih vijeca.

Krajem prvog i drugog polugodista izvrsiti analizu rada aktiva.




PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-OBRAZOVNOG RADA |

POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

Plan kulturne i javne djelatnosti

MIJESEC SADRZAJ AKTIVNOSTI NOSITELJ AKTIVNOSTI
Svecani program za prvasiée i njihove Uciteljice RN
roditelje, 9. 9. 2024.
Svjetski dan programera, 13. 9. 2024. Milorad Vuckovi¢, Kristina Minarik,
. Lorena Lamot
Rujan
Olimpijski dan, 19. 9. 2024. Danijel Kolomaz
Europski dan jezika, 26. 9. 2024. Ana Pavi¢, Ivan Balti¢, Ljiljana Vuckovi¢
Svjetski dan glazbe, 3. 10. 2024. Domagoj Tomsic
“Mama, budi zdrava” - Ruzicasti Martina Vukicevi¢
listopad, 4. 10. 2024.
Medunarodni dan zastite Zivotinja, 4. Martina Vukicevi¢, Bozica Vuji¢, Klara
10. 2024. Peri¢
Svjetski dan uditelja, 5. 10. 2024. Svi ucitelji
Listopad
Svjetski dan mentalnog zdravlja, 10. Mirjana Ouzecki, Nikolina Ljekaj
10. 2024.
Dani kruha, 18. 10. 2024. Tereza Doki¢, Dominik Volf
EU Code Week, 18. 10. 2024. Kristina Minarik, Lorena Lamot, Milorad
Vuckovic
Vocinska kestenijada, 19.10.2024. Mirna Strili¢, Mateja Gali¢
Zasadi drvo, ne budi panj, 10. 11. Martina Vukicevi¢, Snjezana Dordevi¢,
2024. Irena Lackovi¢ Tomié
Vidi i klikni — HAK, 11. 11. 2024. Milorad Vuékovié, uciteljice/i RN
Studeni
Medunarodni dan tolerancije, 16. 11. Nikolina Ljekaj, Mateja Gali¢
2024.
Dan sjecanja na Vukovar, 18. 11. Zeljko Poli¢, utiteljice RN
2024.
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Medunarodni dan osoba s
invaliditetom i Medunarodni dan
volontera, 5. 12. 2024.

Sv. Nikola, 6. 12. 2024.

Nikolina Ljekaj, Mateja Gali¢, Martina
Vukicevic¢

Danijel BozZickovic

Prosinac Skolski medni dan, 7. 12. 2024. Bozica Vuji¢, Marina Rakos Kadezabek
Sjecanje na vocinske Zrtve, 13. 12.
2024. Zeljko Poli¢
Advent u OS Voéin, 1. 12. - 22. 12. Ana Pavié
2024.
Veljaca Dan sigurnijeg interneta, 11. 2. 2025. | Lorena Lamot, Milorad Vuckovi¢, Kristina
Minarik
Valentinovo, 14. 2. 2025. Mateja Gali¢, Dijana Janeci¢, Domagoj
Tomsi¢
Dan europskog broja 112 Milorad Vuckovié, Kristina Minarik,
Lorena Lamot
PS Maskenbal Ucitelji PS
MS Maskenbal Knjiznicarka, Ivan Balti¢
Mateja Galié, BozZica Vuji¢
Svjetski dan citanja naglas, 24. 2. Ivana Pecek, Ljiljana Vuckovic
2025.
Dan prevencije vrsnjackog nasilja, 26. Mirjana OuZzecki, psihologinja
2.2025.
Ozujak Medunarodni dan matematike, 14. 3. Monika Buzel
2025.

Svjetski dan osoba s Down
sindromom, 21. 3. 2025.
Svjetski dan poezije, 21. 3. 2025

Svjetski dan voda/Suma, 22. 3. 2025.

Dan narcisa, 23. 3. 2025.

Ivana Pecek, uciteljice RN

Svetlana Banovac, Vlatka Zorg, Ljiljana

Vuckovié

Mirna Strili¢, Snjezana Donovié

Martina Vukicevi¢, Dominik Volf
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No¢ bajki Anica Cuca

Travanj Svjetski dan svjesnosti o autizmu, 3. 4. Nikolina Ljekaj Ivana Pecek
2025.
No¢ knjige Svetlana Banovac, Vlatka Zorg,

knjizni¢arka, Marina Rakos KadeZabek

Dan planeta Zemlje, 24. 4. 2025. Martina Vukicevi¢, Mirna Strili¢
Svibanj Maijcin dan, 11. 5. 2025. Uciteljice RN
Medunarodni dan obitelji, 15. 5. Uciteljice RN
2025.
Svjetski dan telekomunikacijskog i Kristina Minarik, Lorena Lamot, Milorad
informacijskog drustva, 17. 5. 2025. Vuckovi¢
Lipanj Dan Skole, 6. 6. 2025. Svi ucitelji

PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Ovdje planiramo preventivne mjere zastite zdravlja uéenika u skoli. U suradnji sa
zdravstvenom sluzbom provodenje sistematskih pregleda, cijepljenja kao i socijalnu zastitu
ucenika koji imaju potrebu da se o njima vodi dodatna briga nadleznih socijalnih sluzbi, akcije
Podmlatka Crvenog kriza i Caritasa.

Zdravstveni odgoj i obrazovanje ostvaruju se u skoli timskim radom u suradnji sa
zdravstvenim djelatnicima ZZJZ Sveti Rok Virovitica, ispostava Slatina.

Cilj je promicanje zdravlja i zdravog nacina Zivota, usvajanje zdravih navika hranjenja i
redovne tjelesne aktivnosti.

Ocekivanja su usmjerena na to da ucenici razumiju odnos higijene i osobnog Zivotnog stila,
¢ime se razvija odgovornost za vlastito zdravlje i okolinu.

Izvrsitelji su lije€nici Zavoda za javno zdravstvo — sluzba Skolske medicine tijekom Skolske
godine 2024./2025.

Plan i program ZZJZ Sveti Rok sluZzbe Skolske medicine je sljedeci:

1. razred zdravstveni odgoj-Pranje zuba i ruku
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3. razred zdravstveni odgoj —Pravilna prehrana i kontrola vidne ostrine, vida na boje, TTi TV
5. razred sistematski pregled + zdravstveni odgoj Pubertet i higijena menstruacije

6. razred screening kraljesnice i stopala

7. razred screening sluha audiometrija

8. razred sistematski pregled ,cijepljenje difterije, tetanusa i djecje paralize, te cijepljenje
protiv HPV-a koje nije obavezno. Takoder se provodi screening mentalnog zdravlja i pregled
za profesionalnu orijentaciju za one ucenike kojima je to potrebno.

PLAN ZDRAVSTVENE ZASTITE ODGOJNO-OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA SKOLE
SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI

Osnovna namjena Skolskog preventivnog programa je osiguravanje zdravog i poticajnog
okruzenja za ucenike u Skoli kroz razli¢ite oblike i metode rada ¢ime se radi na ispunjavanju
ciljeva programa:

1.prevenciji ovisnosti i promicanju zdravih stilova Zivota

2. prevenciji svih oblika nasilja i pove¢anju sigurnosti ucenika

3. prevenciji Skolskog neuspjeha

SadrzZaji programa realizirat ¢e se provedbom:

-redovnih nastavnih planova i programa skole

-planova i programa izvannastavnih i izvanskolskih programa

-dodatnim radom strucnih suradnika s u€enicima kroz individualni, grupniirad s razredima

-suradnja s vanjskim suradnicima (Skolska lije¢nica, policijska postaja, Hrvatski zavod za
socijalni rad, razli¢ite ustanove i udruge).

Na$a $kola obuhvacéa Voéin i nekoliko prigradskih naselja. Skola broji 228 uéenika
rasporedenih u 18 razrednih odjela.

U Skoli je ove godine 17 ucenika koji rade prema ¢l. 5., 6. i 8. Pravilnika o
osnovnoskolskom obrazovanju uéenika s teskoédama u razvoju. Od toga pet ucéenika prati
nastavu u posebnom razrednom odjelu.

Psihologinja i pedagoginja, osim grupnog rada, ukljuéuju djecu u individualne
razgovore radi prevencije.

Pri $koli djeluje Skolski $portski klub s nekoliko sekcija u €&iji je rad ukljuéen veliki broj
ucenika. U okviru redovnog nastavnog rada s u¢enicima obraduju se sadrzZaji iz preventivnih
programa. Na satu razrednog odjela velike su mogucnosti preventivhog djelovanja na
ucenike kroz brojne izvannastavne i izvanskolske aktivnosti koje skola nudi.
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Ucenike je stalno potrebno poticati na razmisljanje o unapredivanju i zastiti vlastitog
zdravlja.

Prevencija ovisnosti i promicanje zdravih stilova Zivota

Ciljevi provodenja SPP-a su u prvom redu smanijiti interes mladeZi za uzimanjem
droge i drugih opojnih sredstava. Kako je Skola populacija vrlo heterogena po svome sastavu,
valja izraditi takve programe za borbu protiv ovisnosti kako bi se mogli provesti uz sto manje
rizika, buduci da imamo posla s djecom koju mozemo u prenesenom znacenju definirati kao:
- sretna zadovoljna djeca
- zahtjevna djeca
- djeca s teSko¢ama u prilagodavanju i prihvaéanju normi ponasanja i
- djeca velikog rizika

Osnovna zadaca prevencije u borbi protiv ovisnosti jest izgraditi kod djeteta stav o
pogubnoj Stetnosti opojnih sredstava i izgraditi samopostovanje, tako $to ¢e oni:

- biti zadovoljni sami sobom

- $to im uzivanje tih sredstava neée biti afirmacija njihovog "ja"

- §to ¢éemo djecu i roditelje na pristupacan nacin educirati o opasnostima
- §to ¢éemo sustavno raditi na otkrivanju novih ovisnika

Da bismo smanjili interes mladih za uzimanje sredstava ovisnosti, Skola mora
provoditi mjere kao Sto su:

1. nespecifi¢ni oblici rada i preventivne mjere
2. specifi¢ne preventivne mjere

. Nespecificni oblici rada i preventivne mjere
PP ¢e se provoditi kroz:
- izvannastavne aktivnosti
- sportske aktivnosti
- promicanje uspjesnog roditeljstva
- rad s rizi¢nim skupinama
- uocavanje i rjeSavanje kriznih situacija u razredu
- razvoj samopostovanja i samopotvrdivanja kod ucenika

1
S

2. Specificne preventivne mjere

Svi edukativni programi imaju za cilj unapredivanje zdravlja ucenika, nesmetan razvoj i
prihvatljivo ponasanje mladih.

NuzZno je educiranje svih ¢imbenika u Skoli kako bi se zacrtane mjere mogle provoditi.
Nositelji trebaju biti: obitelj, Skola, sredina u kojoj ucenik Zivi.

Nadin ostvarenja: SPP sastavni je dio $kolskog kurikuluma. Za koordinaciju je zaduZena
stru¢na suradnica Mirjana OuZecki i ravnateljica Skole.

U sklopu SPP-a %kola nuZno mora suradivati s razli¢itim izvanskolskim institucijama i
sluzbama.

Najvaznija je suradnja s Zupanijskim Povjerenstvom za borbu protiv ovisnosti Viroviti¢ko-
podravske Zupanije te Martina Buni¢ koja je koordinator SPP za cijelu Zupaniju i dr.
Miroslavom Venusom.

Od velike vaznosti je dobra suradnja s Hrvatskim zavodom za socijalni rad, Vijecem za
prevenciju, Policiiskom postajom, Zavodom za javno zdravstvo «Sveti Rok» Virovitica u
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sklopu kojeg djeluje Centar za suzbijanje ovisnosti koji nudi konkretnu pomoc¢ i savjete za
ucenike, roditelje i ucitelje.

Suradnja je neizostavna s djecjim vrtiéem, kao i lokalnom samoupravom, te Gradskim
drustvom Crvenog kriza Slatina.

U sve aktivnosti cilj je Sto viSe ukljuditi roditelje kako bi se podigla razina svijesti i
znanja o problematici ovisnosti. Suradnja ¢e se odvijati putem predavanja, tribina, letaka,
brosura i zajedni¢kih djelovanja. Pozitivha motivacija je najbolji preduvjet za provodenje
SPP-a, stoga je veé¢ od najranije dobi potrebno kod djece razvijati samopouzdanje,
samopostovanje, optimizam i pozitivan Zivotni stav.

Osnovni je cilj Skolskog preventivnog programa smanjiti interes mladih za uzimanjem
sredstava ovisnosti.
SPP koji je sastavni dio zdravstvenog odgoja uéenika se provodi kroz:
1. nastavne predmete
satove razrednog odjela
izvannastavne aktivnosti
izvanskolske aktivnosti
suradnju s roditeljima
slobodno vrijeme ucéenika
rad s u€enicima Sestih razreda (tzv. rizicnom skupinom)

Nous~wN

1. Program prevencije kroz nastavne predmete

Ovdje su navedene samo neke od moguénosti djelovanja u okviru redovne nastave, a
opsirnije ¢e svaki ucitelj naznaciti u svom planu i programu.

Priroda i drustvo, priroda, biologija - zdravlje, zdrava Zivotna sredina, zdrava hrana,
¢ovjekov organizam, bolesti, ovisnosti, Covjekov psihicki Zivot i ovisnosti, problem negativnog
samopotvrdivanja preko pusenja i pijenja alkohola, razvijanje zdravog nacina Zivljenja i
ekoloska svijest i sl.

Kemija - sastav sredstava koja izazivaju ovisnosti i Stetno djeluju na covjekovo
zdravlje, lijekovi i njihova pravilna uporaba, i doziranje, kemija u sluzbi ¢ovjeka i njegova
zdravlja.

TZK - ¢ovjekov organizam, tjelesna aktivnost i zdravlje, zdravstvene navike u o¢uvanju
i unapredenju zdravlja, utjecaj tjelovjezbe na zdravlje, zlouporaba lijekova i droga u sportu.

Hrvatski jezik - kroz lektiru, filmsku i televizijsku kulturu mogu se obraditi problemi
odnosa u obitelji, odgovornost za vlastite postupke, odrastanja, mladenacke ljubavi i sl.

Likovna kultura - izrada crteza na temu: zdravlje, ponasanje, Zivotni ciljevi i dr.

Glazbena kultura - glazbena djela i zdravlje, bavljenje glazbom, zdrav psihicki Zivot i
glazba te kroz glazbeni izri¢aj djeca izrazavanju svoje osjecaje i osobnosti.

Vjeronauk - kroz sve nastavne sadriaje omoguéena je provedba SPP

2. Rad s ucenicima na satu razrednog odjela

Razrednik ima najvece mogucnosti neposrednog djelovanja na svoje ucenike, treba ih
nauciti kako korisno provesti svoje slobodno vrijeme.

Razrednik treba Sto viSe razgovarati s uCenicima te znati prepoznati probleme s
kojim se njegovi ucenici susreéu.

U godidnjem planu razrednika obvezno je uvrstiti $to vie sadrzaja iz SPP.
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3. Slobodno vrijeme ucenika.
Upoznati ucenike sa sadrZzajima kojima mogu ispuniti svoje slobodno vrijeme u okvirima
lokalne zajednice.

4. Izvannastavne aktivnosti

Jedan su od nacina da se uéenike zaokupi sadrzajima koje vole i koji ih vesele. U tu
svrhu nasa Skola nudi sportske aktivnosti, pjevacki zbor, kreativne radionice, domadinstvoi
druge aktivnosti.

5. Izvanskolske aktivnosti

Podrazumijevaju ukljuéivanje Skolske djece u razli¢ite udruge i klubove u lokalnoj
zajednici. Nasi ucenici su aktivni u sportskim klubovima, vatrogasnom drustvu, folkloru,
Crvenom krizu. Od skolske godine 2021./2024. nasi u¢enici polaze i Glazbenu skolu.

6. Suradnja s roditeljima
Radionicama, Vijecem roditelja, projektima i sl. ostvarujemo suradnju s roditeljima.

7. Rad s ucenicima Sestih razreda (rad s rizicnom skupinom)

Zbog ulaska u pubertet ucenike 6. razreda smatramo rizicnom skupinom zbog
brojnih i brzih promjena u fizickom i psihickom razvoju. Cilj je rada u grupi postizanje bolje
emotivne i socijalne prilagodbe te stvaranje pozitivne slike o sebi. Prvi alarmantni znaci su:
neopravdani izostanci, zapostavljanje Skole, agresivnost, povlaenje u sebe, neodgovorno
ponasanje i otudivanje stvari. Nositelj aktivnosti je najéesée psiholog i razrednik koji
osmisljavaju razli¢ite radionice na temu emocija, komunikacije, prihvac¢anje razlicitosti i sl. Uz
nositelje aktivnosti iz Skole tu uklju¢ujemo suradnike iz Hrvatskog zavoda za socijalni rad,
MUP-a.

Prevencija svih oblika nasilja i povecanje sigurnosti u¢enika
“Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja”

Agresivnost i nasilje postali su obiljezje naSeg vremena i nazalost, nasa stvarnost.
Osnovni je cilj programa afirmacija pozitivnih vrijednosti, suoCavanje s postojanjem
nesigurnosti i nasilja, veéi naglasak na prevenciji elektroni¢ckog nasilia medu ucenicima,
promicanje spoznaja o opasnosti oruzja i drugih eksplozivnih naprava, razvijanje
samopostovanja kod ucenika, pomo¢ ucenicima u Zivotnim opredjeljenjima, pozitivho
usmjerenje provodenja slobodnog vremena te promicanje razli¢itih sportskih i drugih
kreativnih sadrzaja.

Neposredne zadace programa realizirat ¢e se kroz aktivnosti u radu s ucenicima,
nastavnicima i roditeljima te uz suradnju s djelatnicima MUP-a i Hrvatskim zavodom za
socijalni rad.

1. Rad s ucenicima

Na satima razredne zajednice

- upoznati ucenika s posljedicama nasilnog ponasanja

- informirati u¢enike o nac¢inu postupanja u kriznim situacijama
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- promicati kulturne, socijalne i moralne vrijednosti

- stvaranje pozitivne Skolske i razredne klime u kojoj ¢e se svaki u€enik osjecati vrijedan i
prihvacen

- rad kroz izradu plakata na temu nasilja, pisanje eseja i literarnih radova

- organiziranje radionica, parlaonica i rasprava na temu nasilja

- rad na jacanju samopouzdanja i samopoStovanja kod ucenika afirmacijom pozitivnih
vrijednosti

- izrada tematskih panoa-obiljeZzavanje znacajnih datuma (pusenje, ovisnosti, AIDS itd.)

2. Rad s nastavnicima

- upoznavanje s projektom ,, Afirmacijom pozitivnih vrijednosti protiv nasilja“

- edukacija o postupanju u sluéaju potrebe hitne intervencije

-permanentno usavrsavanje- praéenje najnovije literature na temu nasilja medu djecom

- pedagoske radionice na temu nenasilnog rjeSavanja sukoba, komunikacije, odnosa ucenik-
ucitelj i sl.

3. Rad s roditeljima

- na roditeljskim sastancima upozoriti na vaznost suradnje Skola- uéenik- ucitelj- roditelj

- utvrditi zajednicki plan djelovanja

- veca uklju€enost u zajednicko provodenje slobodnog vremena s njihovom djecom

- upoznati roditelje kada i kome se mogu obratiti za pomoé kod prepoznavanja pojave
agresivnog ponasanja

- savjetodavni razgovori

- radionice na rod. sastancima

4. U realizaciji programa mjera sigurnosti nuzna je suradnja svih nositeljaprograma te ostalih
institucija koje se bave problemima mladih, suradnja s MUP-om, Centrom za socijalnu skrb,
Centrom za suzbijanje ovisnosti Viroviti¢ko-podravske Zupanije, Obiteljskim centrom i sl.

U svom djelovanju skola je duzna postupati prema Protokolu o postupanju u slu¢aju nasilja
medu djecom i mladima.

Razrednici trebaju viSe paznje posvetiti uocavanju rizicnih ¢imbenika koji bi mogli
dovesti do neprimjerenih oblika ponasanja i nasilja. Ako uoce ceSée nedolaske ucenika u
Skolu, neodazivanje roditelja pozivima na razgovore i roditeljske sastanke kao i nepravilnosti
u odgoju djeteta u smislu zanemarivanja i zlostavljanja, duzni su o tome izvijestiti nadleznu
osobi i instituciju. Ucitelji TZK duZzni su o svim neobi¢nim i ,sumnjivim“ ozljedama izvijestiti
razrednika, psihologa, ravnatelja, a oni Hrvatski zavod za socijalni rad, MUP, lije¢nika itd.

Povjerenstvo za prevenciju nasilja ¢ine:
1. Ines Guzvic- ravnateljica Skole

2. Mirjana OuZecki- psihologinja

3. Tereza Dokic- vjerouciteljica

4. Danijel Kolomaz- ucitelj TZK

5. Dijana Janecié- uciteljica u PS Ceralije

6. BoZica Vuji¢- uciteljica razredne nastave

Nacin postupanja u kriznoj situaciji kada je ugrozena sigurnost ucenika:
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1. Ucenik izvjeStava dezurnog ucitelja ili razrednika

2. Dezurni ucitelj izvjeStava ravnatelja (ili zamjenika), psihologa, pedagoga a ovisno o

trenutnoj situaciji odmah poduzima potrebne mjere:

- Obavjestava roditelja u¢enika

- Hitno dojavljuje i poziva hitnu medicinsku pomo¢- tel. 112

- Hitno dojavljuje policiji ako je ugrozena sigurnost uc¢enika

- POLICIJA- 192

- Psiholog ili ravnatelj obavjeStava policijskog sluibenika za obradu kriminaliteta i
maloljetnicke delinkvencije

- Dezurni ucitelj ili djelatnik Skole koji se trenutno zatekne duzan je poduzeti sve potrebne
mjere u skladu s trenutnom situacijom, a s ciljem zbrinjavanja i zastite ucenika.

Prevencija skolskog neuspjeha

Osim razvijanja kompetencije unutar svakog predmeta, kod ucenika se aktivan pristup
ucenju i pozitivan stav prema ucenju razvija i kroz poseban program UCciti kako uditi koji je
dio Skolskog preventivnog programa, a provodi ga $kolska psihologinja i pedagoginja kroz
interaktivna predavanja i radionice na satovima razrednika.

Namijenjen je u€enicima 5.-ih razreda.

Osnovna namjena potprograma je prevencija Skolskog neuspjeha i razvoja emotivnih
problema i problema u ponasanju kod ucenika.

Peti razred je specifi¢an, postavlja nove zahtjeve pred ucenike i predstavlja izvor stresa. Peti
razred i prelazak u predmetnu nastavu zahtjevan je zbog novih predmeta, novih nastavnika i
opcenito povecanih zahtjeva koji se stavljaju pred ucenika u vidu veceg broja obveza i manje
koli¢ine vremena koje imaju za njihovo ispunjavanje.

Ocekivani ishodi programa su:

- Ucenici stvaraju prikladno okruzenje za samostalno uéenje (organizacija prostora za
ucenje, prilagodavanje okolinskih uvjeta u€enju, trazenje pomodi)

- Ucenici znaju upravljati svojim u¢enjem (organizacija vremena za ucenje- izraduju
tjedni raspored aktivnosti i dnevni plan aktivnosti i koriste ostale metode organizacije
ucenja npr. pomodoro tehniku)

- Ugenici koriste razli¢ite strategije u¢enja ( primjenjuju CPCPP metodu, refleksivno
pisanje, koriste nekoliko nacdina/aktivnosti za ponavljanje gradiva: umnu mapu,
kartice za ponavljanje, vlastiti test; primjenjuju metode lakSeg i brzeg zapamdivanja
gradiva prema svom stilu u¢enja)

- Ucenici prepoznaju vrijednost uéenja, razumiju i reguliraju svoje emocije tako da
poticu ucenje te razvija pozitivnu sliku o sebi kao uceniku ( prepoznaju Sto im pomazu
da kvalitetnije uce, koliko su uspjesni u uklanjaju distraktora, prihvacaju povratne
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informacije ucitelja, znaju samoprocijeniti uloZeni trud i zadovoljstvo ocjenom)

Drugi programi prevencije koje provodimo u Skoli

U prosincu djelatnici MUP-a, PP Slatina, educiraju ucenike o opasnostima i
posljedicama uporabe pirotehnickih sredstava. Djelatnici PP Slatina u suradnji s HAK-om
pocetkom rujna drZe predavanja prvasi¢éima i roditeljima o sigurnosti djece u prometu te za
ucenike cetvrtih i petih razrede o sigurnosti voznje biciklom. Roditeljima ucenika 7.i 8.
razreda na roditeljskim sastancima djelatnici MUP-a govore o Obiteljskom zakonu(¢l.95),
obvezama roditelja, vremenu izlazaka, mjestima na koje se izlazi. U suradnji s PU Viroviticko
podravskom i uciteljima informatike provodit ¢éemo edukaciju uéenika, roditelja i ucitelja na
temu zlostavljanja putem interneta i druStvenih mreZa. DrZavna uprava za zaStitu i
spasavanje (DUZS-112) ucenike uci kako postupiti u slu¢aju da im zatreba njihova pomoc i
intervencija.

1. Program odgoja i obrazovanja za ljudska prava

Cilj: Pouciti mlade kako da do zavrSetka osnovnoskolskog obrazovanja usvoje osnove

gradanskog odgoja kroz osnovne pojmove o ljudskim pravima.
Ucenici bi trebali razvijati znanja o vlastitim pravima, slobodi, odgovornosti, o poznavanju
temeljnih dokumenata o pravima, o osnovnim eti¢kim i politickim pojmovima. Osim znanja
nuzno je razvijati vjestine i sposobnosti:

- uoblikovanju apstraktnog misljenja

- usposobnosti jasnog izrazavanja misli

- uanalizi i tumacenju tekstova (filozofskih, socioloskih, teoloskih, knjizevnih...)

- udiskutiranju o miroljubivim putovima prevladavanja sukoba

- uumijeéu prevladavanja napetosti dijalogom

- uvjestini slusanja i neverbalnog komuniciranja

- uumijeéu oprastanja
Raditi na razvijanju vrijednosti i stavova

- o pravdi, slobodi, jednakosti, dostojanstvu, miru, ljubavi, toleranciji, solidarnosti,

odgovornosti, prijateljstvu, povjerenju

- o spremnosti za vlastiti odabir i afirmaciju vrijednosti

- 0 postivanju sebe i drugih ljudi

- o odbacivanju predrasuda i stereotipa
Objediniti nauceno, vjestine i sposobnosti, usvojiti vrijednosti i stavove i primijeniti ih u
izgradnji pozitivnog ponasanja.
Realizaciju programa provodit ¢emo putem redovne i izborne nastave, te unutar slobodnih
aktivnosti.
Naglasak ¢emo staviti na drustvenu grupu predmeta te nastavu hrvatskog jezika i odgojnih
podruéja u koje se teme o ljudskim pravima najlakse mogu uklopiti.
Na satima razrednika razrednici su duzni obraditi teme o ljudskim pravima.
Psiholog Skole, unutar svoje grupe, pripremit ¢e radionicu o ljudskim pravima koje ée ¢lanovi
grupe provesti u $to ve¢em broju razreda.
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Ucitelji ée na Uditeljskom vije¢u biti upoznati s osnovama Skolskog programa kao dijela
Nacionalnog programa odgoja i obrazovanja za ljudska prava, kao i svim dogadajima vezanim
za provedbu tog programa.

2. Program odgojnog rada skole

Program odgojnog rada $kole odreduje smjernice i odgojne funkcije pedagoskog rada
svih djelatnika nasSe Skole. Odgojni rad Skole zasniva se na razvijanju ucenickih i uciteljskih
odnosa, potkrijepljenih medusobnim po$tovanjem i spremno$¢u za razgovor. Skola je mjesto
gdje ucenik provodi veliki dio svoga vremena i zbog toga treba voditi racuna da to vrijeme
bude $to bolje osmisljeno, kako kroz nastavni proces, tako i kroz izvannastavne i vanskolske
aktivnosti. Osim obrazovnih sadrzaja, u€enici svojim radom u 3koli trebaju usvajati pravila
dobrog ponasanja, postivanja svojih profesora, vrSnjaka i svih djelatnika Skole. Uditelji
trebaju u ucenicima razvijati osje¢aj humanosti, tolerancije prema drugima i postivanje
istinoljublja.
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Vaina odrednica odgojnog rada ucitelja rad s darovitim uéenicima, koje treba odgajati i obrazovati
kao samouvjerene, sposobne i svjesne svoga znacenja i polozaja u druétvu.
Osobnim primjerom u $koli i van nje, metodom razgovora i stalnom brigom za ucenike, ucitelji ¢e
puno pridonijeti odgoju svojih ucenika. Razrednici su glavna spona u 0dgojnoj funkciji Skole i njenih
utenika, kako putem sata razrednog odjela, tako i u individualnim razgovorima. U nastavnim i drugi
aktivnostima posvecujemo pozornost i slijedecim odgojnim vrijednostima:

Odgajamo ucenika za nenasilje, toleranciju i mir

Upoznajemo ih s ljudskim pravima

Razvijamo sposobnost komunikacije, afirmacije, socijalizacije i personalizacije ucenika
Pomazemo ucenicima u organiziranju tribina, susreta s knjiZevnicima, glumcima, posjeta
izlozbama, muzejima, kazali$nim predstavama- odgajamo ih za kulturu

Povecavamo pozornost estetskom izgledu $kole i $koOlske okoline i time razvijamo ekolosku
svijest ucenika.

Pravilnim odgojnim radom od ucenika ¢emo stvoriti dobre, vrijedne i postene ljude, a uciteljima ce se
na taj nacin vratiti ulozeni trud.

Prilozi

Sastavni dijelovi Godisnjeg plana i programa rada skole su:

wmoh D a0 oW

Godisnji planovi i programi rada uéitelja

Mijesecni planovi i programi rada ucitelja

Plan i program rada razrednika

Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s tedko¢ama
Plan i program rada s darovitim u¢enicima

Rjesenje o tiednom zaduzenju odgojno- obrazovnih radnika
Kurikulum za Skolsku 2024/25.

Na osnovu ¢1.28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj §koli i €lanka 11 Statuta
Osnovne skole Vocin a na prijedlog Uciteljskog vijece, Vijece roditelja i ravnateljice $kole Skolski
odbor na sjednici odrZzanoj 07.10.2024.g. donosi

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA ZA 2024/2025. SKOLSKU GODINU.

Ravnateljica Skole Predsjednik Skolskog odbora

( Martina Vukicevic, prof.)
dartine. Ml




